Edip Gayrimenkul Yatirim Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi’nin
05 Haziran 2013 Tarihinde Yapilan
2012 Yili Olagan Genel Kurul Toplanti Tutanag

Edip Gayrimenkul Yatinm Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi’nin 2012 yili Olagan Genel Kurul
Toplantis1 05 Haziran 2013 ginii saat 11.00°da, girket merkez adresi olan Mahmutbey Merkez Mh.
Tasocagi Cd. 212 Istanbul Aligveris Merkezi No:5 Bagcilar- Istanbul adresinde, T.C. Giimriik ve Ticaret
Bakanhg, Istanbul Ticaret Il Miidiirligii’ niin 04.06.2013 tarih ve 17650 sayili yazisi ile gorevlendirilen

Bakanhk Temsilcisi Sayin Mehmet AKARSU gozetiminde yapilmigtir. '

Toplantiya ait davet kanun ve esas sdzlesmede 6ngoritldiigii gibi ve giindemi de ihtiva edecek sekilde,
Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesi’nin 15.05.2013 tarih ve 8320 sayili niishasinda, Tiirkiye ¢apinda yayin
yapan Diinya Gazetesi'nde ve Sirketimizin www.edip.com adresindeki internet sitesinde, Merkezi Kayit
Kurulugu A.$." nin Elektronik Genel Kurul Sistemi' nde ilan edilmek suretiyle siiresi i¢inde yapilmgtir.
Sermaye Piyasasi Kanunu’ nun 29. Maddesi geregince Genel Kurul Toplantisi’ na davet igin
ortaklanimiza ayrica taahhiitlii mektup génderilmemistir.

Tiirk Ticaret Kanunu'nun 1527. maddesinin besinci ve altinci fikrasi geregince, Sirket'in elektronik
genel kurul hazirliklanni yasal diizenlemelere uygun olarak yerine getirdigi tespit edilmistir.

Genel Kurul toplantisinda Hazir Bulunantanin Listesi‘nin tetkikinden, sirketin toplam 50.000.000,00 TL'
den ibaret sirket sermayesini temsil eden 5.000.000.000 adet hisseden; Fiziki Genel Kurula katilimla,
28.764.183,32 TL sermayeye karsilik 2.876.418.332 adet hissenin asaleten, 4.946.851,96 TL’lk
sermayeye karsilik 494.685.196 adet hissenin de vekaleten, Elektronik Genel Kurula katihmla 1,00 TL
sermayeye karsihk 100 adet hissenin vekaleten olmak izere 3.371.103.628 adet hissenin toplantida
temsil edildiginin ve boylece gerek kanun ve gerekse esas sozlesmede OngOrilen asgari toplanti
nisabinin mevcut oldugu anlagilmasi {izerine Yonetim Kurulu Bagkani Sayin Nuri AKIN tarafindan,
elektronik genel kurul sistemini kullanmak iizere, "Merkezi Kayit Kurulusu Elektronik Genel Kurul
Sistemi Sertifika Uzmanhg " bulunan Sayin Cengiz AKKOC ve Sayin Muhammed AYDIN atanmig
olup, toplant: fiziki ve elektronik ortamda ayni anda agilarak giindemin goriigiilmesine ge¢ilmigtir.

Giindemin 1.Maddesi: Verilen dnerge okundu, oya sunuldu. Yapilan oylama sonucunda Genel Kurul
Toplanti Bagkanhig' na NURI AKIN' in , Oy Toplama Memurlugu’na CENGIZ AKKOC ' un ,
Tutanak Yazmanligi' na HABIBE ARSLAN’ 1n secilmelerine oy birligi ile karar verildi.

Giindemin 2.Maddesi: Toplanti Bagkani, giindemin ikinci maddesini Tutanak Yazmam' na okuttu ve
Genel Kurul Toplanti Tutanagi'mn hazir bulunan pay sahipleri adina Toplanti Bagkanhi$: tarafindan
imzalanmasi hususunda verilen &nerge okundu ve oya sunuldu. Yapilan oylama sonucunda, Genel Kurul
Toplant1 Tutanafi'min ve eklerinin hazir bulunan pay sahipleri adina imzalanmasi i¢in Toplant
Bagkanhi' na yetki verilmesine oy birligi ile karar verildi.

Giindemin 3.Maddesi: Toplanti Bagkan, giindemin iigiincii maddesini Tutanak Yazmam' na okuttu ve
2012 wilina ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Denetgiler Raporu ve Bafimsiz Denetim Kurulusu
Raporunun toplant: tarihinden 21 giin 6nce Kamuyu Aydinlatma Platformu' nda, Sirketimizin
www.edip.com adresindeki internet sitesinde, Merkezi Kayit Kurulugu A.S.' nin Elektronik Genel Kurul
Sistemi' nde ve basili olarak $irket merkezinde pay sahiplerinin goriigiine sunulmus olmasi sebebiyle
Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’ nun okunmus addedilmesini ve Denetgiler Raporu ile Bagimsiz
Denetgi Goriigii” niin okunmasi énergesi Genel Kurul’ un onaymna sunuldu, 6neri oybirligi ile kabul
edildi. 2012 yih faaliyeti hakkinda hazirlanan Denetgiley Raporu ve Bagmmsiz Denetgi Goriisii okunarak



Faaliyet Raporu ile birlikte miizakere edildi. Yapilan oylama sonucunda 2012 yilina ait Yonetim Kurulu
Faaliyet Raporu, Denetgiler Raporu ve Giireli Yeminli Mali Miigavirlik ve Bagimsiz Denetim Hizmetleri
A.S. tarafindan hazirlanan Bagimsiz Denetim Kurulugu Raporu'nun onaylanmasina oybirligi ile karar
verildi.

Giindemin 4.Maddesi: Toplant1 Bagkani, giindemin dordiincii maddesini Tutanak Yazmani' na okuttu
ve 2012 yilina ait Bilédngo ile Kér ve Zarar hesaplarinin onaylanmasina gegildi, verilen énergede 2012
yilina ait bilango ile kir ve zarar hesaplarinin toplanti tarihinden 21 giin 6nce Kamuyu Aydinlatma
Platformu' nda, Sirketimizin www.edip.com adresindeki internet sitesinde, Merkezi Kayit Kurulugu A.§.'
nin Elektronik Genel Kurul Sistemi' nde ve Sirket merkezinde basih olarak pay sahiplerinin gériigiine
sunulmus olmasi sebebiyle bilangonun okunmus addedilmesini ve kir ve zarar hesaplarimin ana
bagliklar itibariyle okunmasinin teklif edildigi gorildii. Genel Kurul'un onayina sunulan &neri oybirligi
ile kabul edildi, kir ve zarar hesaplarni ana bagliklar1 itibariyle okundu. Yapilan oylama sonucunda
31.12.2012 tarihli bilango ile kir ve zarar hesaplarinin onaylanmasina oybirligi ile karar verildi.

Giindemin 5.Maddesi: Toplanti Bagkani, giindemin beginci maddesini Tutanak Yazmam' na okuttu ve
2012 yili karinin kullamim geklinin, dagitilacak kar ve kazang paylart oranlarinin belirlenmesi konusunun
gorigiilmesine gegildi. 2012 yil1 kar dafitimina iligkin teklifin, Genel Kurul toplantisindan 21 giin &nce
Kamuyu Aydinlatma Platformu’ nda ve Sirketimizin www.edip.com adresindeki internet sitesinde
duyuruldugu gekilde 2012 yili karmmin kullanim gekli konusunda Sirket Yonetim Kurulu teklifinin
gorigtilmesine gegildi.

Yoénetim Kurulu' nun, 2012 yili bilangosuna gore tahakkuk eden kar hakkinda verilen teklifi okundu.
Teklif tizerinde soz alan bulunmadigindan Toplanti Bagkam tarafindan oya sunuldu. Yapilan oylama
sonucunda, Y 6netim Kurulu'nun 08.05.2013 tarihli karan ile dnerilen ve kamuya agiklanan, Sirketimizin
Tirk Ticaret Kanunu ve Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine gore diizenlenmis mali tablolarina gore
4.649.199,37 TL dénem kan ile Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya Iliskin Esaslar Tebligi
kapsaminda diizenlenen konsolide mali tablolanna gore 29.407.873 TL donem kanmin Gegmis Yil
Zararlari'ndan mahsup edilmesine, bu sebeple kar dagitimi yapilmamasina oybirligi ile karar verildi.

Giindemin 6.Maddesi: Toplanti Bagkan, giindemin altinci maddesini Tutanak Yazmani' na okuttu ve
Yénetim Kurulu Uyeleri ve Denetim Kurulu Uyeleri' nin ibralarina gegildi.

2012 yil1 ¢aligmalarindan dolayr Yonetim Kurulu Uyeleri: Akm Holding A.S. Temsilcisi Nuri AKIN ile
Ragip AKIN, Ibrahim CELEBI, Ismail KOC, Miinip YUCEL ve Bagmsiz Yonetim Kurulu iiyeleri
Koray GONENSIN, Fatih AKOL' un; Denetim Kurulu Uyeleri: Ismail Aydin GUNTER, Abdurrahman
Nazmi UNUVAR' 1n ibralan ‘ayn ayn oylamaya sunuldu. Yapilan oylama sonucunda Yonetim Kurulu
Uyelen ve Denetim Kurulu Uyeleri ayn ayn olmak iizere oybirligi ile ibra edildiler. Yonetim Kurulu
Uyelerinin her biri kendi ibralarinda sahibi olduklar paylardan dogan oy haklarim kullanmadilar.

6102 say1h Tiirk Ticaret Kanunu ve 6103 say1li Tiirk Ticaret Kanunu' nun Yiiriirliigii ve Uygulama Sekli
Hakkinda Kanun' un 25. maddesi gere§i faaliyet wyih igerisinde yapilan istifa ve atamalarin
gorigiilmesine gegildi. Amlan Yasalar hiikimleri geregince, Akin Holding A.S. Temsilcisi olarak
Yonetim Kurulu Uyeligine segilen Miinip YUCEL istifa etmis; yerine 6102 s. Yasa' nin 359. maddesi
geregince Akin Holding A.$. Yonetim Kurulu Uyeligine segilmis, Akin Holding A.S.' nin 20.09.2012
T.li Yonetim Kurulu Karan geregince Temsilcisi sifatiyla Saymn Nuri AKIN gorevlendirilmig; Nurj
AKIN' 1n Yénetim Kurulu Uyeligi'nden istifasi ile bosalan fiyelige Miinip YUCEL atanmus, bu hususlara
dair 28.09.2012 Tarihli Yonetim Kurulu karanmiz tescil ve ilan edilmistir. Yapilan istifa ve atamalar
oylamaya sunuldu. Yapilan oylama sonucunda faaliyet yil: igerisinde yapilan istifa ve atamalar oybirligi
ile onaylandi ve gorev siireleri ile ilgili faaliyetlerinden dolay1 ayn ayn ibra edildiler, her biri kendi

ibralarinda sahibi olduklan paylardan dogan oy haklarin1 kullanmadilar
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Giindemin 7.Maddesi: Toplant1 Bagkani, giindemin yedinci maddesini Tutanak Yazmani' na okuttu ve
Yénetim Kurulu Uyelerinin segimi, Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerinin segimi ve gorev siirelerinin
tespiti hakkinda verilen 6nerge okundu, Toplant1 Baskam tarafindan oya sunuldu.

Y apilan oylama sonucunda 2013 yili hesaplarim ve faaliyetlerini incelemek amaciyla toplanacak olagan
genel kurul toplantisina kadar gorev yapmak lizere;

Akin Holding A.S. (Ticaret Sicil No:147588)" nin Yonetim Kurulu Uyeligine segilmesi, Akin Holding
A.S." nin 30.05.2013 tarihli ve Beyoglu 10. Noterligi' nin 30.05.2013 T.17559 yev.no.sunda kayith
yonetim kurulu karan geregince 20003244836 T.C.no.lu, T.C. vatandasi, Mahmutbey Mh., Tagocag
Cd.No:3/481 Bagcilar-Istanbul adresinde mukim NURI AKIN'in Yonetim Kurulu' nda temsilci olarak
gorev yapmasina,

toplantiya katilan ve sozlii olarak aday oldufunu beyan eden 19997245028 T.C. Kimlik No’lu ve
Yegsillik Sk.,Akin Apt.,Erenkdy-istanbul adresinde mukim RAGIP AKIN;

toplantiya katilan ve sozlii olarak aday oldufunu beyan eden 36964655734 T.C. Kimlik No’lu ve
Cigekei Bostan Sk. Mesa Koru Sitesi C:5 Daire : 10 Altunizade-Istanbul adresinde mukim ISMAIL
KOG;

toplantiya katilan ve sézlii olarak aday oldufunu beyan eden 43012429858 T.C. Kimlik No'lu ve
Abide-i Hiirriyet Cd. Gegit Sk. No:4 Kat:5 Sisli —Istanbul adresinde mukim MUNIP YOCEL;

toplantiya katilan ve s6zlid olarak aday oldufunu beyan eden 19976245766 T.C. Kimlik No'lu vs Safsaf
Sk. No:22 Emirgan, Sartyer- Istanbul adresinde mukim AHMET AKIN;

Sirket Bagimsiz Yonetim Kurulu iiyeliklerine, toplantiya katilamayan ve Bakirkdy 29.Noterligi'nce
tasdik edilmig 03.06.2013 tarih ve 17732 yev.nolu beyan ile aday oldugunu beyan eden 30994865408
T.C. Kimlik No’lu ve Suadiye, Suyam Sk. Yali Apt., No:16 D:5 Kadikdy Istanbul adresinde mukim
KORAY GONENSIN ve

toplantiya katilamayan ve Bakirtkdy 29.Noterlifi'nce tasdik edilmig 03.06.2013 tarih ve 17730 yev.nolu
beyan ile aday oldugunu beyan eden 16774198744 TC Kimlik No’lu ve Istinye Park Residence,
Palmiye B:2, Istinye, Sanyer-Istanbul adresinde mukim FATIH AKOL'un secilmelerine 1 adet red oya
kargilik, 33.711.035,28 adet kabul oyu ile oygoklugu karar verildi.

Yonetim Kurulu iiyelerinin 6zgegmigleri, Sirketimizin www.edip.com adresindeki internet sitesinde,
basil1 2012 yil1 Faaliyet Raporu’nda duyuruldugu bilgisi verildi.

Giindemin 8. Maddesi: Toplant: Bagkan, giindemin sekizinci maddesini Tutanak Yazmani' na okuttu ve
Ydnetim Kurulu Uyelerine 6denecek iicret ve huzur hakkimn goriisiilmesine gegildi.Bu konuda verilen
Onerge okundu. SOz isteyen ¢ikmadifindan Toplanti Bagkani Oneriyi oya sundu. Yapilan oylama
sonucunda Sirketimiz Yénetim Kurulu’nun 22.05.2012 tarihli karan yerine de gegmek lizere, Bagimsiz
Yonetim Kurulu Uyelerinin her birine aylik net 4.400.-TL ; Sayin Nuri AKIN’a aylik net 50.000.-TL;
diger Yonetim Kurulu Uyelerinin her birine aylik net 3.500.-TL; iicret 5denmesine oybirligi ile karar
verildi.

Sermaye Piyasas1 Kanunu kapsaminda olugturulan komite iiyeliklerinde gdrev alan Yénetim Kurulu
Uyelen igin aynca iicret 6denip ddenmemesi hususu ile ddenecek iicretin miktann konusunda Yénetim
Kurulu Bagkani'na takdir ve tespit yetkisi verilmesine oy birlii ile karar verildi.

Giindemin 9.Maddesi: Toplant: Bagkani, giindemin dokuzuncu maddesini Tutanak Yazmani' na okuttu
ve Denetimden Sorumlu Komite’nin 6nerisi dikkate alinarak, Sermaye Piyasas1 Kanunu geregi 2013 yilu
igin Bafimsiz Denetleme Kurulusu olarak Giireli Yeminli Mali Miisavirlik ve Bafumsiz Denetim
Hizmetleri A.$.’nin segilmesine gegildi. Yapilan oylama sonucunda Sirketin 2013 yih bagimsiz

denetimini yapmak iizere Giireli Yeminli Mali Miisavirlik ve Bagimsiz Denetim Hizmetleri A.S.
secilmesine oybirligi ile karar verildi. . W
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Giindemin 10.Maddesi; Toplanti Bagkani, giindemin onuncu maddesini Tutanak Yazman' na okuttu ve
Sermaye Piyasasi Kurulun, T.C.Glimriik ve Ticaret Bakanlif1’ ndan alinan izinlere gore, Sirket Esas
Sozlesmesi’nin;  "SIRKETIN KURULUSU AMACI KONUSU FAALIYETLERI" bashiginin
¢ikanilmasina, "MAKSAT VE MEVZUU" baslikli 4.maddesinin, "SERMAYE " baghkli 7.maddesinin,
"YONETIM KURULU'NUN SURES! VE SECIMI" baglikli 10.maddesinin, "YONETIM KURULU
"TOPLANTILARI" baslikl: 12.maddesinin, "SIRKETI TEMSIL, IDARE VE UCRETLER" baglikli
13.maddesinin, "DENETCILER" baglikli 14.maddesinin, "GENEL KURUL" bashkh 15.maddesinin,
"KOMISER" baglikli 17.maddesinin, "OY ADEDI" baglikh 18.maddesinin, "OYLARIN KULLANMA
SEKLI" baglikh 20.maddesinin, "ILANLAR" baglikl1 21.maddesinin, "SENELIK RAPORLAR" baghkli
23.maddesinin, "SENELIK HESAPLAR basilikli 24.maddesinin, "KARIN DAGITIMI" bashkli
25.maddesinin, VAKIF VE BAGISLAR baslkli 27.maddesinin, "TAHVIL, FINANSMAN BONOSU,
KAR VE ZARAR ORTAKLIGI BELGESI CIKARILMASI" baslikli 30.maddesinin ve "KURUMSAL
YONETIM ILKELERINE UYUM" baslikli 32.maddesinin degistirilmesine gegildi. Bu konu iizerine
verilen Onerge okundu, Esas Sozlesme tadil metni eski ve yeni sekillerinin toplanti tarihinden Gnce
Kamuyu Aydinlatma Platformu’ nda, Sirketimizin www.edip.com adresindeki internet sitesinde,
Merkezi Kayit Kurulusu A.S.” nin Elektronik Genel Kurul Sistemi’ nde pay sahiplerinin goriigiine
sunulmus olmasi sebebiyle, Esas S6zlesme Tadil Tasarisi” nin okunmus addedilmesi Onerisi oya
sunuldu. Yapilan oylama sonucunda, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 25.04.2013 Tarih, 29833736-
110.03.02-1338-4462 sayili yazis1 ve T.C.Giimriik ve Ticaret Bakanlhif — I¢ Ticaret Genel Miidiirligii’
niin 02.052013 Tarith 67300147/431.02-2473-544478-4875 sayih izinlerindeki gibi Sirket Esas
Sozlesmesi’ nin ekte yer aldifi sekliyle degistirilmesine oybirligi ile karar verildi. Toplam dokuz
sayfadan mitegekkil tadil metni, Toplant1 Bagkanli$’ nca imzalanarak bu tutanaga eklendi.

Giindemin 11.Maddesi: Toplant1 Bagkani, giindemin onbirinci maddesini Tutanak Yazmani' na okuttu
ve Sermaye Piyasas: Kurulu, Kurumsal Yonetim llkeleri uyarinca belirlenen ve kamuya agiklanan
Sirketimizin “Bagis Politikas)” kapsaminda, sosyal yardim amaciyla gesitli denek ve kuruluglara yil
icerisinde yapms oldugu 2.817.471,30 TL tutanindaki bagis ve yardintlar konusunda Genel Kurula bilgi
verildi. Bu maddenin bilgilendirme amaci ile giindemde yer aldifindan oylanmayacagi ortaklann
bilgisine sunuldu.

Aynica 2013 yili igerisinde yapilacak olan bafis ve yardimlann iist stnirinin 4.000.000.-Tirk Lirasi
olarak belirlenmesine dair verilen 6nerge oylamaya sunuldu ve dneri oybirligi ile kabul edildi.

Giindemin 12.Maddesi: Toplanti Bagkani, giindemin onikinci maddesini Tutanak Yazmani' na okuttu
ve Sermaye Piyasas: Kurulu'nun ilgili diizenlemeleri gergevesinde, pay sahiplerine, Sirketin iigiincii
kisiler lehine vermis oldufu teminat, rehin ve ipotekler hakkinda bilgi verildi. Bu maddenin
bilgilendirme amaci ile giindemde yer aldifindan oylanmayacag ortaklann bilgisine sunuldu.

Giindemin 13.Maddesi: Toplant1 Bagkani, giindemin oniigiincii maddesini Tutanak Yazmani' na okuttu
ve Sirket'in kar dafitim konusundaki genel politikasi, “Sirket'in finansal pozisyonu, yapilacak yatirimlar
ile diger fon ihtiyaglari, sektériin iginde bulundugu kogullar, ekonomik ortam, Sermaye Piyasasi
Mevzuati ve Vergi Mevzuati goz oniinde bulundurularak kar dagitvm yapilmasi yéniindedir.” Kar
dagitim politikamizin ayrintih bilgisinin, Sirketimiz Faaliyet Raporu ig¢indeki Kurumsal Yénetim Ilkeleri
Uyum Raporu’ nda ve Sirketimizin www.edip.com adresindeki internet sitesinde yayinlandigi hususunda
ortaklara bilgi verildi. Bu maddenin bilgilendirme amaci ile gindemde yer aldiindan oylanmayacag
ortaklann bilgisine sunuldu.

Giindemin 14.Maddesi: Toplanti Bagkam, giindemin ond6rdiinci maddesini Tutanak Yazmani' na
okuttu ve Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yo6netim lkeleri geregince Yénetim Kurulu Uyeleri ile
Ust Diizey Yoneticiler i¢in Sirketimizin edip.com adresindeki internet sitesinde pay sahiplerini
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bilgi ve incelemesine sunulan “Ucretlendirme Politikasi” ve saglanan faydalar hakkinda ortaklarin
bilgilendirilmesi yapildi ve pay sahiplerine konu hakkinda goriig bildirme imkar saglandi. Bu maddenin
bilgilendirme amaci ile giindemde yer aldifindan oylanmayacag ortaklarin bilgisine sunuldu.

Giindemin 15.Maddesi: Toplanti Bagkam, giindemin onbesinci maddesini Tutanak Yazmani' na okuttu
ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri kapsaminda iligkili taraflarla 2012 yili igersinde yapilan
iglemler hakkinda 37 no.lu bilango dipnotunda yer alan agiklamalar ile Seri:IV No:41 sayili1 “Sermaye
Piyasas: Kanunu’'na Tabi Olan Ortakliklarin Uyacaklar: Esaslar Hakkanda Teblig” hikkiimleri geregince
hazirlanan Sirketimizin www.edip.com adresindeki intemet sitesinde pay sahiplerinin bilgi ve
incelemesine sunulan “Yaygmn ve Sireklilik Arzeden Iligkili Taraf Islemlerine Iligkin Yonetim Kurulu
Raporu” hakkinda ortaklammza bilgi verildi. Bu maddenin bilgilendirme amaci ile gindemde yer
aldigindan oylanmayacag ortaklann bilgisine sunuldu.

Giindemin 16.Maddesi: Toplant1 Bagkani, giindemin onaltinci maddesini Tutanak Yazmam' na okuttu
ve ortaklarimiza Kamuyu Aydinlatma Platformu’ nda, Sitketimizin www.edip.com adresindeki internet
sitesinde ve basili 2012 y1l1 Faaliyet Raporu’ nda duyuruldufu {izere "Bilgilendirme Politikas1" hakkinda
bilgi verildi. Bu maddenin bilgilendirme amac ile giindemde yer aldifindan oylanmayacag: ortaklarin
bilgisine sunuldu.

Giindemin 17.Maddesi: Toplant: Bagkani, giindemin onyedinci maddesini Tutanak Yazmam' na okuttu
ve Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilanimin Usul ve Esaslan ile Bu Toplantilarda Bulunacak
Giimriik ve Ticaret Bakanhg: Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik kapsaminda Yoénetim Kurulu’ nca
hazirlanan ve toplant éncesinde Sirketin www.edip.com adresindeki internet sitesinde, Merkezi Kayit
Kurulugu A.S.” nin Elektronik Genel Kurul Sistemi’ nde yayinlanmig olan genel kurul toplantilarina
iliskin ¢ Yonerge’ nin okunmus addedilmesi dnergesi onaya sunuldu. Yapilan oylama sonucunda
“Genel Kurul'un Calisma Esas ve Usulleri Hakianda I¢ Yonerge nin ekteki sekli ile onaylanmasina 1
adet red oya kargilik, 33.711.035,28 adet kabul oyu ile oygoklugu karar verildi.

Giindemin 18.Maddesi: Toplanti1 Bagkani, giindemin onsekizinci maddesini Tutanak Yazmam' na
okuttu ve Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine, yonetim kurulu iiyelerine, {ist diizey
yoneticilerine ve bunlann eg ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlanna; girket veya bagh
ortakliklan ile ¢ikar ¢atigmasina neden olabilecek nitelikte islem yapabilmeleri, rekabet edebilmeleri,
Sirketin konusuna giren igleri bizzat veya bagkalar1 adina yapmalan ve bu nevi isleri yapan girketlerde
ortak olabilmelen ve diger islemleri yapabilmeleri hususunda Tirk Ticaret Kanunu’ nun 395. ve 396.
Maddeleri geregince izin verilmesine oybirligi ile karar verildi ve bu kapsamda 2012 yil1 igerisinde
gergeklestirilen iglem olmadi$i hakkinda genel kurula bilgi verildi.

Giindemin 19.Maddesi: Dilekler ve kapams maddesinde pay sahibi Sayin Ragip AKIN soz aldi
Aramizda goérevden ayrilan Ali Esat YONDER' ide anmamiz gerektigini belirtti, Bagkan kendisine bu
hatirlatmadan tiiri tegekkiir etti.

Giindem’ de gorisiilecek bagkaca bir konu bulunmadigindan Bagkan tarafindan pay sahiplerine tegekkiir
edilerek toplantiya son verilmigtir ve tutanak ekleriyle birlikte toplanti mahallinde tarafimizdan tanzim
ve imza ediimigtir.(05.06.2013)
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EDIP GAYRIMENKUL YATIRIM SANAYi VE TICARET A.S.

- ESAS SOZLESME TADIL TASARIS!
ESKi SEKIL YENI SEKIL
SIRKETIN KURULUSU - AMACI - KONUSU -
FAALIYETLERI
MAKSAT VE MEVZUU MAKSAT VE MEVZUU

MADDE 4- Sirketin kurulug maksat ve gayesi sunlardir

4.1, Gayrimenku! imal ve insas), ticareti, abmi-satirm, kiralanmasi,
kiraya verilmesi ve bunlar lizerinde her tiirl projeler olusturulmas
ve isletilmesini yapmak,

4.2 .Yurirlikteki mevzuat cercevesinde highir sekilde bankacihik
faaliyeti niteliginde olmamak koguluyla gayrimenkul projeleri
gelistirmek, finansman saglayan kuruluglaria finansman thtiyac olan
girisimlerin - mezkur gayrimenkul projelerinin  finansmaninin
sagianmasinda gerekli olabilecek ortaklasa ¢aliymalarina yardima
olmak, bunlar bir araya getirmek ve anlagmalarina araci olmak,

4.3. Her tiddid emlak ve Gzellikle konut, siteler, ticari ve sinai iy
merkezleri, aliy verig merkezi, hipermarket, sipermarket ve benzeri
magaza ve tesisler, akaryakit istasyonlar, her thrld gdsteri ve
eglence merkezleri, ticari parkiar ve buna benzer gayrimenkulleri
okul, dershane, saghk tesisleri, depolar,sofuk hava depolar,
antrepolar, villa, tatil kdyi, otel, motel,kamping gibi turistik tesisier,
ev, apartman, isyerleri, arsa, arazi, fabrika, fabrika tesisleri veya sair
dretim birimleri ve sair her turtd  gayrimenkuller atmak, satmak,
inga etmek, ettirmek, igletmek, iglettirmek, arsa ve arazi satin ahp
projeler gelistirmek,satmak, séz konusu gayrimenkulleri kiralamak
veya kiraya vermek, parselasyon yapmak,rehin almak, tesis olunmus
rehinleri kaldirmak, sermaye piyasast mevzuatli cergevesinde
belirienen esaslara uymak kosuluyla Sirketin kendi adina ve Ggiincd
kigiler lehine garanti, kefalet, terminatvermek veya ipotek dahit rehin
hakki tesis etmek, irtifak, intifa, kat irtifak, st hakki, ingaat hakky,
sufa hakki, vefa hakki, kat milkiyeti, gayrimenkul mdkellefiyeti tesis
etmek,devir ve ferag vermek, hukukun cevaz verdigi tim igleri ifa ve
icra etmek, bu haklari tesis etmek, tesis ediimig haklar kaldirmak,
menkul ve gayrimenkul mizayedeieri dizenlemek, halktan agik teklif
toplama ydntemi ile gayrimenkul ve menkul satmak, devir ve temlik
etmek, pazarlamak ve her tirlG tamtim, ilan, reklam, kamgpanya,
promosyon, dergi, brogiir haznrlamak, hazirlatmak, dagitimemi
yapmak veya yaptirmak,

4.4, Her nevi gayrimenkulleri, satis vaadi sdzlesmesi yapmak
suretiyle satin almak veya satmak, satig vaadi sdzlegmelerini akt ve
imza etmek, tapu siciline satiy vaadi sézlesmelerini serh ve tescil
ettirmek, gerektiginde terkin ettirmek,

4.5. Her nevi gayrimenkulleri kat karsiige seklinde satin almak,
ingaatini yapmak veya yaptirmak, kat karsififi ingaat veya satis vaadi
stzlesmelerini  imzalamak, tapuya serh wve tescil ettirmek,
gerektiginde terkin ettirmek,

4.6. Her nevi gayrimenkulleri kiralamak veya kiraya vermek, kira
stzlegmelerini akt ve imza etmek, tapu siciline kira sozlegmelerini
serh ve tescil ettirmek,gerektiginde terkin ettirmek, kiralamaya araci
olma ve bu gibi faaliyetlerle ilgili yurtdrsinda temsilcilikler agma

4.7. Belirli asgari donanima ihtiya¢ duyulan gayrimenkullerini kiraya
vermeden &nce tegrifini temin etmek veya ettirmek,

4.8. Sirketin istigal konpsuﬁ ili yapi efemanlan, teknik alet ithal,
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MADDE 4- Sirketin kurulug maksat ve gayesi sunlardir

4.1. Gayrimenkul imal ve insass, ticareti, ahmi-satimns, kiralanmasi,
kiraya verilmesi ve bunfar tizerinde her tirlli projeler olusturulmasi
ve igletiimesini yapmak,

4.2.¥irGridkteki mevzuat cergevesinde higbir sekilde bankacilik
faaliyeti niteliginde olmamak koguluyla gayrimenkul projeleri
geligtirmek, finansman saglayan kuruluglarfa finansman ihtiyaci olan
girisimlerin  mezkur  gayrimenkul projelerinin  finansmaninin
saglanmasinda gerekli olabilecek ortaklagsa g¢aligmalarina yardimes
almak, bunlart bir araya getirmek ve anlasmalarina araci olmak,

4.3, Her tirli emiak ve &zellikle konut, siteler, ticari ve sinai i
merkezleri, ahs verig merkezi, hipermarket, siipermarket ve benzeri
magaza ve tesisler, akaryakit istasyonlar, her tirli gbsteri ve
eglence merkezlesi, ticari parklar ve buna benzer gayrimenkulleri
okul, dershane, saghk tesisteri, depolar,sofuk hava depolan,
antrepolar, villa, tatil kéyd, otel,motel,kamping gibi turistik tesisler,
ev, apartman, igyerleri, arsa, arazi, fabrika, fabrika tesisieri veya sair
iretim birimleri ve sair her tUrtd  gayrimenkuller almak, satmak,
inga etmek, ettirmek, isletmek, islettirmek, arsa ve arazi satin alip
projeler geligtirmek,satmak, $6z konusu gayrimenkulleri kiralarnak
veya kiraya vermek, parselasyon yapmak,rehin almak, tesis oiunmus
rehinleri kaldirmak, sermaye piyasasi mevzuatl ¢ercevesinde
belirfenen esaslara uymak kosuluyla Sirketin kendi adina ve dglncd
kisiler lehine garanti, kefalet, teminat vermek veya ipotek dahil rehin
hakki tesis etmek, irtifak, intifa, kat irtifaki, tist hakki, ingaat hakki,
sufa hakks, vefa hakki, kat mulkiyeti, gayrimenkul mikellefiyeti tesis
etmek, devir ve ferag vermek, hukukun cevaz verdigi tiim igleri ifa ve
icra etmek, bu hakian tesis etmek, tesis edilmis haklar kaldirmak,
menkul ve gayrimenkui miizayedeleri diizenlernek, halktan agik teklif
toptama yontemi ile gayrimenkul ve menkul satmak, devir ve temiik
etmek, pazarlamak ve her tirlii tamtin, ilan, reklam, kampanya,
promosyon, dergi, broglir hazrlamak, hazirlatmak, dagitimini
yapmak veya yaptirmak,

4.4, Her nevi gayrimenkufleri, satig vaadi sézlesmesi yapmak suretiyle
satin almak veya satmak, satig vaadi sozlesmelerini akt ve imza
it ettirmek,

etmek, tapu siciline satig vaadi séziesmelerini serh ve te

sdzlesmelerini  imzalamak, tapuya
gerektiginde terkin ettirmek,

serh ve tescil ettirmek gerektqgmde terkm b gdliamaya aract
olma ve bu gibi faaliyetlerle iigili yurtdiginda temsﬂuhkler agma

4.7, Belirli asgari donanima ihtiyag duyutan, g_xrimenkullerini kiraya
vermeden once tegrifini temin etmek vey uemrxnﬁ};\
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| 4.B. Sirketin istigal konusu ile xlgﬂ fépf e ngaulasn., teknlk alet ithal,
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imal wve ihraci, miimessdlik, acentelik wveya distributérlik
faalivetterinde bulunmak, konusu ile ilgili genel ve her tiirli mimari
proje tasarimi ¢izimi, mekanik ve tesisat projeleri gizimi, elektrik
projeleri ¢cizimi, sanayi ve yatinm projeleri yapma, tadilat projeleri,
sanayi ve yatnm konusunda arastirma,yatinm danigmanhige
faaliyeti niteliginde olmamak iizere danigmanlk, koordinatériik,
yurtdisindaki gergek ve tlizel kisilerte ortakhklar kurmak, ortak ticari
anlagma yapmak, ithalat ve ihracat yapmak ve uluslararas: is almak,
TC. hudutlart dahilinde Sirketimiz adina kayith bulunan bilumum
gayrimenkullerimizin yola ve yesit sahaya terki gereken kisimlarint
itgili belediye ve kamu yararina terk etmek, imar plani geregi diledigi
bedelle veya bedelsiz olarak diledigt sartlarla bir kismin veya
tamamint yola, yesile, kamuya terk etmek, terk takrirlerini vermek,
imar plani geregi yoldan ve yesilden ihdas yapmak, tevhid, ifraz,
takas, trampa yapmak.

4.9, Yapi endiistrisinde kullantlan demir, gcimento, kum, micir,
asmolen, kereste vs. insaati olusturan bilumum mamul ve
malzemelerin ve yine insaat makinelerinin, toptan ve perakende
alimy, satimi, komisyonculugu, ithal ve ihracini yapmak.

4.10. Sirketin ¢alisma konusu dahilinde her tirld ihaleye girmek,
taahhiitte bulunmak, bagkatarinin taahhiit ettigi igleri yapmak, kendi
taahhilt etti§i isleri baskasina yaptrmak, resmi wve GOzel
miesseselerle isbirligi anlagmasi yapmak, ortakhiklar kurmak,
kuruimus ya da kurulacak sirketlere oriak olmak ve konsorsiyum
kurmak.

4.11. Sermaye Piyasast Kurulu’'nun Sermaye Piyasasi Mevzuat
Cercevesinde Degerleme Hiimeti Verecek Sirketlere ve Bu
Sirketlerin Kurulca Listeye Alinmalarina iliskin Esaslar Hakkinda
Tebli”i hiklimleri sakli kalmak kaydiyla her tiirli menkul ve
gayrimenkullin ekspertizini yapmak, Ozel, tdzel wve kamu
kurutuglarma teklif vererek veya teklif almak suretiyle her Lirld
gayrimenkuliin ve menkuliin ekspertizini yapmak.

4.12. Tarm arazileri ve isletmeleri satin almak, kiralamak,
gelistirmek, Her tiirld tanim faafiyetlerinde bulunmak, her tiirlG gida
ve tarim Grinlerini drettirmek, i¢ ve dig ticaretini yapmak. Bio tarim,
organik tarnim, ekolojik tarm ile geleneksel ve her tirlli tarim
isletmeleri ve giftlikler kurmak, isfetmek, i ve drs ticaretini yapmak.

4.13. memlekette istihsal olunan veya yabanci memieketlerden
ithal edilen suni ve sentetik elyaf, pamuk, yln, tiftik, ipek, keten, jiit
ve benzerierinden her nevi iplikler imal ve gerek bu suretle imal
edilen gerekse yabanci memleketlerden ithal olunan ipliklerden her
nevi bezler, kumaslar, tuhafiye egyas;, ambataj malzemesi ve emsali
esyay! dokumak, ormek veya konfeksiyon yapmak ve bu maksadi
temin igin gerekli iplik, dokuma, basma, boyama, &Grme ve
konfeksiyon apre kurmak ve isletmek,

4.14. Yukarida zikrolunan madde ve mamullerin ticareti ile istigal
etmek ve ihrag etmek.

4.15, Maksat ve mevzuu ile ilgiki olarak izin, imtiyaz, ruhsatname,
patent ve ihtira beratlarini almak, bunlarr kismen veya tamamen
ahara devretmek, baskalarina ait ilanlarint devir almak, teknik biigi
{know-how ) anlagmalan akdetmek

4.16. Dahilde veya yabanci piyasalardan uzun, orta ve kisa vadeli
istikrazlar akdetmek, aval ve kefalet kredilert temin etmek ve
gerektigi takdirde sirketin gayrimenkullerini terhin etmek tahvilat

ihrag etmek. l/<
i AANAYI TIGARET AS.
ISTAN

imal ve

ihraci, miamessillik, acentelik veya distributdriiik
faatiyetlerinde bulunmak, konusu ile igili genel ve her tdrli mimari
proje tasanmi gizimi, mekanik ve tesisat projeleri gizimi, elektrik
projeleri ¢izimi, sanayi ve yatirnim projeleri yapma, tadilat projeieri,
sanayt ve yatinm konusunda aragtwrma, yatinm hizmetleri ve
faaliyetleri  niteliginde olmamak kaydiyla  damismanlik,
koordinatérlitk, yurtdigindaki gergek ve tizel kigilerle ortakhiklar
kurmak, ortak ticari anlagma yapmak, ithalat ve ihracat yapmak ve
utuslararasi is almak, TC. hudutian dahilinde Sirketimiz adina kayith
bulunan bilumum gayrimenkullerimizin yola ve yesil sahaya terki
gereken kisimlarint ilgili belediye ve kamu yararnina terk etmek, imar
plan: geregi difedigi bedelle veya bedelsiz olarak diledigi sartlarla bir
kismini veya tamamint yola, yesile, kamuya terk etmek, terk
takrirlerini vermek, imar plam geregi yoldan ve yesilden ihdas
yapmak, tevhid, ifraz, takas, trampa yapmak.

4.9. Yapi endistrisinde kutlanitan demir, ¢imento, kum, micir,
asmolen, keraste vs. inyaati olusturan bilumum mamul ve
malfzemelerin ve yine insaat makinelerinin, toptan ve perakende
abmi, satimi, komisyoncufugu, ithal ve thracini yapmak.

4.10. Sirketin gahgma konusu dahilinde her tirlii thaleye girmek,
taahhitte bulunmak, bagkalarinin taahhit ettigi isteri yapmak, kendi
taahhit ettifi igleri baskasina yaptirmak, resmi ve &zel
miesseselerle ishirligi anlagmas) yapmak, ortaklkiar kurmak,
kurulmus va da kurulacak sirketiere ortak olmak ve konsorsiyum
kurmak.

4.11. Sermaye Piyasasi Mevzuatinin ilgili dizenlemelerine aykirtik
teskil etmemesi kaydiyla her tirli menkul ve gayrimenkuliin
ekspertizini yapmak, tzel, tizel ve kamu kuruluslanina teklif vererek
veya teklif almak suretiyle her tiirili gayrimenkutin ve menkuliin
ekspertizini yapmak.

4.12. Tanm arazileri ve isletmeleri satin almak, kiralamak,
geligtirmek. Her tirll tarim faaliyetierinde bulunmak, her tirlii guda
ve tarim Uriinlerini Grettirmek, i¢ ve dig ticaretini yapmak. Bio tarim,
organik tarim, ekolojik tarim ile gefeneksel ve her tlrld tarnm
isletmeleri ve giftlikier kurmak, isletrnek, i¢ ve dig ticaretini yapmak.

4.13. Memlekette istihsal olunan veya yabanci memieketlerden
ithal edilen suni ve sentetik elyaf, pamuk, yiin, tiftik, ipek, keten, jiit
ve benzerlerinden her nevi iplikler imal ve gerek bu suretle imal
edilen gerekse yabanct memleketlerden ithal olunan ipliklerden her
nevi bezler, kumnaslar, tuhafiye esyas,, ambalaj malzemesi ve emsali
esyayl dokumak, érmek veya konfeksiyon yapmak ve bu maksad:
temin i¢in gerek!i ipkik, dokuma, basma, boyam me ve
konfeksiyon apre kurmak ve isretaekz / ﬂ

-~
4.14. Yukanda zikrotunan madde ve,
etmek ve ihrag etmek. 4

{
4.15. Maksat ve mevzuu ile ilgilg olarﬁ

"‘;:n&l

patent ve ihtira beratlarini alm

4.16. Dahilde veya yabanci piyasalarda | ij a ve kisa vadeli
istikraziar akdetmek, aval ve kefalet kredileri temin etmek ve

gerektigi takdirde sirketin gayrrmenkullerlm t&;‘h&ii‘mek tahvilat

ihrag etmek. ?{ “X {I
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4.17. Maksat ve mevzuu ile ifgili her tiirld makine yedek parga, ham
madde, malzeme, kimyevi madde, mamul ve yari mamul maddeleri
miibayaa ve ithal etmek,toptan,yart toptan ve perakende alim ve
satim igleri ile istigal etmek, taahhdt ileri, mimessillik, acentalik,
komisyonculuk, depoziterlik yapmak.

4.18. Gayelerin tahakkuku icin her tiirli mali, ticari, idari tasarruf ve
faaliyetlerde bulunmak.

4.19. Sirket faaliyetleri i¢in her tGrli menkul ve gayrimenkul maltar,
ipotekli ve ipoteksiz, rehinli ve rehinsiz, dilerse Gzerindeki her trli
takyidat ve hukuki vecibeleri ile birlikte ve dzerlerindeki her tirli
sahsi ve ayni haklarla birlikte satin almak, satmak, kiralamak, kiraya
vermek; takas veya trampa etmek, geri alim veya abm hakk tesis ve
kabul etmek, menkul gayrimenkul hak veya tesisler kiralamak,
kiraya vermek, kira sézlesmelerini tapuya kargihkls veya tek tarafh
olarak serh etmek,

Gayrimenkuller zerinde irtifakiar, intifa haklarn, kat irtifaklari, kat
miilkiyetleri, tahsis, ifraz ve tevhit ile parselasyon igin her tirli
muamele ve tasarrufu yapmak, menkul veya gayrimenkul mallar icin
satis vaadinde bulunabilecegi gibi temiik muameleleri yapmak ve bu
hususta sOzlesmeler akdetmek. Keza faaliyetleri igin lGzumiu
gorillecek her tdrld menkul ve gayrimenkullerle ilgili bilumum
ihalelere istirak etmek, ihaleye gikarmak.

iktisap ettigi gayrimenkuller igin énalim, ortakligin giderilmes: ve
tahliye davasi a¢mak, ticari isletme rehni akdetmek.
Gayrimenkuiterini belediyeye devretmek, yol ve ifraz igin terk
etmek.

Sahibi bulundugiu gayrimenkulleri degerlendirmek amaciyla, bu
gayrimenkuller Gzerinde konut ve/veya ticari kullanim amagh yamlar
ingaa etmek, ingaa ettirmek, ingaatini yaptifi veya vyaptirdigi
gayrimenkulleri satmak, almak, kiraya vermek, kiralamak, istetmek,
iglettirmek amaci ile kurutmus veya kurulacak sirketlere ayni
ve/veya nakdi sermaye koymak ve/veya bu sirketlerin hisselerini
satin almak suretiyie istirak etmek.

4.20. Elektrik piyasasina Higkin ilgili mevzuata uygun olarak, csas
itibariyle kendi elektrik ve 151 enerjisi ihtivacim karsilamak Gzere
otoprodiiktdr fisansi ¢ergevesinde, Uretim tesisi kurmak, elektrik ve
st enerjisi Uretmek,Gretim fazlasi olmasi halinde séz konusu
mevzuat gergevesinde, dretilen elektrik ve 1si enerjisi ve/veya
kapasiteyi lisans sahibi diger tuzel kisilere ve serbest tiketicilere
satmak ve ticari oimamak kaydiyla tesis ve ilgili tim techizat ve
yakitin ithal edilebilmesine iliskin faaliyette bulunmak

4.21. Sirket yasal hiikkimler gercevesinde yurt iginde ve yurt d:sinda
gergek ve tiizel kisilere satilmak amaci ile tahvil ve Sermaye Piyasas!
Kanunu ile ilgili mevzuat cercevesinde kar ve zarar ortaklig
belgeleri ihrag edebilir.

4.22. Sermaye Piyasasi Mevzuati ile dazentenmis olan menkul
kiymet portféy isletmecilifi ve aracihk faaliyeti niteliginde
olmamak kaydiyla hisse senetleri aiabilir. istediginde elden
¢ikarabilir. ihrag edilecek tahvil ve diger borglanma senetlerin limiti
hususunda Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili hikimlerine
uyulur.Genel Kurul , tahvil ve kar ortakhkg belgelerine miitealik
diger sartlarin tesbiti hususunda Yonetim Kuruluna selahiyeti
verebilir.

Yukanda tasrih edilen muamelelerden bagka islere girisilmek
istenildigi takdirde,Yonetim Kurulu’nun teldifiizerine keyfiyet Genel
Kurulunun onayina arz ofunacak e by/yolda karar alinacaktir. Ana
sGzlesmenin tadili mahiyetinde o
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4.17. Maksat ve mevzuu ile ilgili her tirlii makine yedek parga, ham
madde, malzeme, kimyevi madde, mamul ve yar mamul maddeleri
miibayaa ve ithal etmek,toptan,yar toptan ve perakende alim ve
satim isler: ile istigal etmek, taahhit ileri, mamessillik, acentakik,
komisyonculuk, depoziterlik yapmak.

4.18. Gayelerin tahakkuku igin her tirld malk, ticari, idari tasarruf ve
faaliyetlerde bulunmak.

4.19. Sirket faaliyetleri igin her tiirld menkul ve gayrimenkul mallars,
ipotekli ve ipoteksiz, rehinli ve rehinsiz, dilerse Gzerindeki her tirki
takyidat ve hukuki vecibeleri ile birlikte ve (zerlerindeki her tirli
sahsi ve ayni haklarla birlikte satin almak, satmak, kiralamak, kiraya
vermek, takas veya trampa etmek, geri ahm veya alm hakki tesis ve
kabul etmek, menkul gayrimenkul hak veya tesisler kiralamak, kiraya
vermek, kira sézlesmelerini tapuya karsilikle veya tek tarafli clarak
serh etmek.

Gayrimenkuller Gzerinde irtifaklar, intifa haklari, kat irtifaklan, kat
miilkiyetleri, tahsis, ifraz ve tevhit ile parselasyon igin her tiirld
muamele ve tasarrufu yapmak, menkul veya gayrimenkul mallar igin
satrs vaadinde bulunabilecegi gibi temfik muameleleri yapmak ve bu
hususta stziesmeler akdetmek. Keza faaliyetleri igin  lizumlu
gorilecek her tirli menku! ve gayrimenkullerle ilgili bilurum
ihalelere istirak etmek, ihaleye gikarmak.

iktisap ettigi gayrimenkulter igin &nahm, ortakhgin giderilmesi ve

tahliye  davasi agmak, ticari isletme rebni akdetmek.
Gayrimenkullerini belediyeye  devretmek, yol ve ifraz igin terk
etmek.

Sahibi bufundugu gayrimenkulleri degerlendirmek amaciyla, bu
payrimenkulier Gzerinde konut ve/veya ticari kullamim amagh yapilar
insaa etmek, insaa ettirmek, insaatini yaptifr veya vyaptirdif
gayrimenkulleri satmak, aimak, kiraya vermek, kiralamak, isletmek,
islettirmek amaci ile kuruimus veya kurulacak sirketlere ayni
ve/veya nakdi sermaye koymak ve/veya bu sirketlerin hisselerini
sattn almak suretiyle istirak etmek.

4.20. Elektrik piyasasina iligkin ilgili mevzuata uygun olarak, esas
itibariyle kendi elektrik ve rst enerjisi ihtiyacini karsilamak (zere
otoprodiktér lisans ¢ercevesinde, Gretim tesisi kurmak, elektrik ve
1st enerjisi Gretmek,lretim fazlas) otmas: halinde sz konusu mevzuat
cergevesinde, Gretilen elektrik ve 151 enerjisi ve/veya kapasiteyi lisans
sahibi diger tizel kisilere ve serbest tlketicilere satmak ve ticari
olmamak kaydiyla tesis wve ilgili tiim techizat ve yakitin ithal
edilebilmesine iliskin faaliyette bulunmak

4.21. Sirket yasal hikiimler ¢ergevesinde yurt icinde ve yurt disinda
gergek ve tiizet kigitere satilmak amace ile tahvil ve borglanma arac
niteligindeki diger sermaye piyasast araglan ihrag edebilir

4.22, Sermaye Piyasasi Mevzuﬁ
hizmetleri ve faaliyetleri nitelifiMe
istediginde elden gikarabilir.

Yénetim kurulu, borglanma arac
araglannmin ihracina yetkilidir.
Tirk Ticaret Kanunu'nun 125. madde R

yukarida tasrih edilen muamefeferden bagka islere girisilmek
istenildigi takdirde, Y&netim Kurulu'nun tg‘kl';:ﬁ ijz_ﬁfr'i?\;‘e'lkgyfiyet Genel
Kurutunun onayina arz olunacak v_,e_;"bﬁ‘i(_ tdakarar abindcakur. Esas
s6zlegmenin taditi mahiyetinde glan Bu
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Piyasas: Kurulu'ndan ve gerekli resmi makamlardan izin alinacaktir.

YENI SEKIL

Piyasast Kurulu'ndan uygun gorls ve gerekli resmi makamlardan izin
alinacaktir.

Sermaye Piyasasy Mevzuatrmin ortillii kazang aktanmina iligkin
diizenlemeleri sakhdr.

SERMAYE

MADDE 7- Sirketin sermayesi 50.,000.000_{€Ellimilyon] Tirk
Lirasidir. Bu sermaye beheri 1 kuruy nominal degerde tamami
hamiline yazii 5.000.000.000.- (Besmilyar} adet paya bolinmuostir.

Bundan ¢&nceki 30.000.000.-_TL sermaye tamamen ve nakden
ddenmistir. Bu defa nakit olarak artirilan 20.000.000.- TOrk Lirasirin
tamanmt nakden &denmistir.

Paylarin nominal degeri 100.000.- TL. iken énce 5274sayili TTK'
da Depigiklik Yapimasina Dair Kanun uyarninca 1 Yeni Kurug, daha
sonra 4 Nisan 2007 tarih ve 2007/11963 sayii Bakanlar Kurulu
Karari ile Yeni Tiirk Lirasi ve Yeni Kurug'ta yer alan “Yeni”
ibaresinin 1 Ocak 2009 tarihinde kaldiilmas: sebebiyle 1 Kurug
olarak degistirilmigtir.Bu degisim sebebiyle, toplam pay sayis
artmig olup 10.000 TU'lik 1 adet pay karsiiginda, 1 (Yeni) Kurus
nominat degerli 10 adet pay verilmigtir.562 konusu degigim ile ilgili
olarak ortaklann sahip olduklar paylardan doBan haklan
sakhdir.Bu Ana sozlegmede yer alan “Tiirk Lirasi” ibareleri
yukanda belirtilen Bakanfar Kurulu Karart uyarinca degistiritmis
ibarelerdir.Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslar
gergevesinde kayden izlenir.

Bu madde kapsamindaki ilanlar ana sdzlegmenin ilan maddesi
uyannca yapilir

SERMAYE
MADDE 7- Sirketin sermayesi 65.000.000 {Altmigbesmilyon} Tark
Lirasidir. Bu sermaye beheri 1 kurus nominal degerde tamam
hamitine yaz:h 6.500.000.000.- {Altimilyarbegylizmilyon) adet paya
bolanmistir.

Bundan cnceki 50.000.000.- TL sermaye tamamen ve nakden
édenmisgtir. Bu defa nakit olarak artinlan 15.000.000 TL ‘sinin
{OnbegmilyonTiirkLirasi), tamami nakden édenmigtir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslan gergevesinde
kayden izlenir.

Ckanlan paylar tamamen satilarak bedelleri ddenmedikge yeni
paylar gkarnlamaz.

sirket’in sermayesi gerektifinde Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasasi Mevzuat: gergevesinde artinlabilir veya azaltilabilir.

YONETIM KURULY' NUN SURESI VE SECimI

MADDE 10- yonetim Kuruiu dyeleri  bir yil muddetie
secilirter,
Yonetim Kurulu, dyelerinin verimli ve vyapia galigmalar

yapmalarina, hizli ve rasyonel kararlar almalarina ve komitelerin
olusumuna ve ¢aligmalarine etkin bir sekilde organize etmelerine
imkan sajlayacak gekilde Bafimsiz Yonetim Kurulu Ovyeleri de
dahil olmak (zere hisse sahipleri ekseriyeti tarafindan

gosterilecek adaylar arasindan Genel Kurul tarafindan belirlenir.

YONETIM KURULU' NUN SURESI VE SECIMI
MADDE 10- Yonetim Kurulu  dyeleri
segifirler.

Ydnetim Kurulu dyeleri pay sahiplerinin goguniugunun gdsterecegi
adaylar arasindan Genel Kurul tarafindan segilir.

bir yil miiddetle

Yoénetim Kurulu olusturufurken, Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasast Kanunu ve Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan
uygulanmas: zorunlu tutulan Kurumsal Yénetim ilkelerine uyulur.
Yoénetim Kurulunda gérev alacak bagimsiz iiyelerin sayisi ve
nitelikleri Sermaye Piyasas: Kurulu'nun kurumsal yénetime iligkin

diizenlemelerine gore tespit edilir,

‘_5 Bm§ kiginin Yénetim Kurulu lyesi olmast halinde, bu tiizel kigi

dyesinin bagimsizifini kaybetmesi halinde Tiirk Ticaret
hiikiimlerine ve Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemelering uygun
olarak atama yapilir ve ilk Genel Kurul'un onay:ina sunufur.

Yonetim Kurulu lyeligine, sirketin faaliyet alani ve yoGnetimi
konusunda bilgi ve tecriibeye

sahip dfan) mali tablo ve raporlan
analiz_edebilecek, ;irketiﬂ §a% oldugul hukuki diizeniemeler |

'Ui‘n ARETAS.

ile birlikte, tiizel kisi adina, soz konusu tiizel kigi tarafindan
; her
n degistirilebilecek ofan, sadece bir gergek kisi de tescil ve ilan
R Tiize! kigi liye adina sadece, tescil edilmis s6z konusu gergex
etim Kurulu toplantilanna katihp oy kullanabilir. Tizel
adina, tiizel kigifler tarafindan belirlenen gergek
igfkigilerin, thzel kigi /kisilerle igi

iligiginin kesildiginin girkete
imesiyle gergek kisifler temsilci  sifatlarine kendiliginden

yeliklerden birinin bosalmas: veya Bagimsiz Yonetim Kurulu
dyesinin bagimsizhgini kaybetmesi halinde Tigk Ticaret Kanunu
hukiimterine ve Sermaye Piyasasi Kujﬁu gﬁzgﬁieﬁfc&l\%rme UyguUn

olarak atama yapilir ve itk Genet Kurg¥ Ut a sunulurly,

Yénetim Kurulu Gyeligine, sirkgftin ‘ﬁ‘a%’li t~ajam, ve\?;.gﬁnetimi
konusunda bilgi ve tecriibeye sa'Ehip ola &%alﬁg B ve ";;aporlan
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ESKi SEKIL

hakkinda temel bilgive sahip olan, nitelikli kisiler aday gé'_;t-er‘ili.f ve |

segilir.

Siiresi biten Uyenin tekrar secilmesi caizdir. Genel Kurul Yonetim
Kurulu dyelerini kismen veya tamamen, gdrev sOreleriyle bafh
olmaksizin, her zaman degistirebilir.

YENI SEKIL

analiz edebilecek, sirketin tabi ofdugu hukuki dizenlemeler hakkinda
temel bilgiye sahip olan, nitelikli kisiler aday gosterilir ve segilir.
Sdresi biten Gyenin tekrar segilmesi caizdir. Genel Kurut Yonetim
Kurulu Gyelerini kismen veya tamamen, gorev siireleriyle bagl
olmaksizin, her zaman degistirebilir

YONETIM KURULU TOPLANTILARI
MADDE 12- Yénetim Kurulu Uyeleri, her yil iyeleri arasindan bir
Bagkan seger.

Yonetim Kurulu, sirket igleri ve muameleleri gerektirdikce Bagkan
¢agnisi tizerine toplanir. Toplant: ginid Yénetim Kurulu karari ile de
tespit edilebiir.

Tirk Ticaret Kanunu’' nun Yonetim Kurulu topiantilar ile ilgili
hiikiimieri mahfuzdur,

Yonetim Kurulu liyeleri, yonetim kuruiv toplantisina uzaktan
erigim saglayan her tiirli teknolojik yontemle istirak edebilirler.

Y&netim Kurulu® nun ayda en az bir defa toplanmasi mecburidir.
Y&netim Kurulu dye sayisi en az 5 en ¢ok 9 kigidir. Toplant: nisabi 5
kigidir. Kararlar asgari 5 iiyenin olumtu oylar ile alinir.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI
MADDE 12- Ydnetim Kurulu Uyeleri, her yil iyeleri arasindan bir
Baskan seger.

Yanetim Kurulu, sirket isleri ve muameleleri gerektirdikce Baskan
gagnsi Gzerine toplanir. Toptant giind Yonetim Kurulu kararn ile de
tespit edilebilir,

$irket'in Yonetim Kurulu toplantisina katiima hakkina sahip olanlar
bu toplantilara, Tiirk Ticaret Kanunu'nun 1527. maddesi uyarinca
elektronik ortarmda da katdabilir. $irket, Ticaret Sirketlerinde
Anonim §irket Genel Kurullan Disinda Elektronik Ortamda
Yapilacak Kuruliar Hakkinda Teblig hiikimleri uyarinca hak
sahiplerinin bu toplantitara elektronik ortamda katiimalarina ve oy
vermelerine imkan tamyacak Elektronik Toplanti Sistemini
kurabilecegi gibi bu amag igin clusturulmusg sistemlerden de hizmet
satin alabilir. Yap#dacak toplantilarda girket Esas Sdzlegmesi’ nin bu
hikmi uyarnnca kuruimus olan sistem iizerinden veya destek
hizmeti alinacak sistem tizerinden hak sahiplerinin iigli mevzuatta
belirtilen haklarini Teblig hiikiimlerinde belirtilen cergevede
kuttanabilmesi saglanir.

Tirk Ticaret Kanunu’
hukimieri mahfuzdur.

nun Ydnetim Kurulu toplanolan ile iigit

YGnetim Kurufu' nun ayda en az bir defa toplanrnasi mecburidir.
Y&netim Kurulu iye sayisi en az 5 en g¢ok 9 kisidir. Toplanty nisabi 5
kisidir. Kararlar asgari 5 Gyenin olumiu oylari ile ahnir.

SIRKETi TEMSIL , IDARE VE UCRETLER

MADDE 13- Sirket'in idaresi ve disariya kargl temsili Yonetim
Kuruju’ na aittir. Sirket tarafindan verilecek biitin belgelerin ve
akdolunacak biitiin sézlesmelerin sirketi temsil ve ilzam edebilmesi
icin sirketin resmi unvani altinda iki sirket yetkifisi tarafindan imza
edilmesi sarttr.

Yénetim Kuruiu Oyeleri, imza yetkisi verecegi kigileri serbestce taym
edebilecegi gibi girketin temsil ve ilzam geklin ig2
hiklimleri gergevesinde serbestce kararlastirir.

Yonetim Kurulu, iiyeleri arasindan bir veya birkag murah
secebilir. Yonetim Kurulu tayin edecegi miidirlerle rg#
sahislara $irket temsil ve ilzam yetkisi verebilir.
temsil yetkilerinin kapsami Y&énetim Kurulu'nca
tescil ve ilan ettirilir.

Yénetim Kurubu, gérev ve sorumiuluklarimn saghkh B
getirilmesini saglamak Gzere Thrk Ticaret Kanunu By
Pivasasi Kurulu'nca vyayimlanan Kurumsal Yénetim
cercevesinde, gerektifi takdirde vyeterli sayida sair
olusturur.Komitelerin gdrev ve ¢alisma alantan Turk Ticaret Kanuny,
Sermaye Piyasast Kurulu Kurumsal Yénetim ikeleri ve ishu esas
sozlesme hiikiimleri cergevesinde belirlenir.

Komiteler bagimsiz olarak galismalarim  yiritir ve Y&netim
Kurulu'na énerilerde bulunur.Komiteler alarmin gerektirdigi
sikhikta ve Komite Baskjmmn daveti izefine t rlq_r_z_:f_."r_

komite

SIRKETi TEMSIL , YONETIM VE UCRETLER

MADDE 13- Sirket'in yBnetimi ve disariya karsi temslli
Yonetim Kurulu na aittir. Sirket tarafindan verilecek hitiin belgelerin
ve akdolunacak bitin sozlesmelerin sirketi temsil ve ilzam
edebilmesi icin sirketin resmi unvane altinda iki sirket yetkilisi
tarafindan imza edilmesi sarttir.

YoneasmeRurulu Gyeleri, imza yetkisi verecegi kigiteri serbestce tayin
dfm} gibi sirketin temsil ve ilzam seklini ilgili mevzuat
hukimleri ¢ergevesinde serbestce kararlagtinir.

onetlm kurulu duzenleyecegl blr i¢ vonergeve gore, YOI'IEtIn‘II,

k:;fye devretmeye yetkilidir.
kurulu, temsnl yetknsml blr veya daha fazla murahhas

eg# mesini saglamak (izere Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Kurulu'nca  yayimlanan  Kurumsal Yonetim  ilkeleri
¢ercevesinde gerekli komiteleri olusturur. Komitelerin gdrev ve
galgma alanlan Tdrk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasast Kurulu
Kurumsal Yonetim ilkeleri ve isbu esas sdzlesme hikiimleri

cercevesinde belirlenir. o ..‘:,.\
Komiteler bagimsiz olarak galismalarin yariitiy v ?oget|m§guru|u na

onerilerde bulunur. Komiteler galsg.ma!,aﬁr}zrﬁgé tlrdlgl S|kh¥ta ve
f"""‘\ J

Komite Bagkaninin daveti lizering topla:nlr
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—

Yonetim Kurulu Uyelering Tirk Ticaret Kanunu hiikimleri | Yonetim Kurulu UGyelerine Tirk Ticaret Kanunu hiikiimleri
kapsaminda huzur hakk ddenebitir. kapsaminda huzur hakkl ddenebilir.

yénetim Kurulu ve yukanida belirtiten komite (yelerine, Sirket’e | Yonetim Kurulu ve yukarda belirtilen komite Gyelerine, Sirket'e
Yénetim Kurulu Gyeligi ve komite Uyeligi cergevesinde vermis | Yornetim Kurulu dyeligi ve komite Uyeligi ¢ercevesinde vermis
olduklar) diger hizmetterin kargthfinda huzur haklarimin diginda | olduklars diger hizmetlerin karsiifinda huzur haklarinin diginda icret,
cret, ikramiye veya prim ddenebilir. ikramiye veya prim odenebilir.

Bagimsiz Yonetim Kurulu Oyelerinin dcretlendiriimesinde Sirketin | Bagimsiz Yonetim Kurulu Oyelerinin Gcretlendiriimesinde  Sirketin
performanstna dayali édeme planian kullanmaz. Murahhas Uyeler | performansina dayali 6deme planfan kullandmaz. Murahhas (yeler
dahil ¥énetim Kurulu Uyelerine Yénetim Kurulu uyelikleri dolayisiyla | dahil Yonetim Kurulu Gyelerine Yénetim Kurulu {yelikieri dolayisiyla
yvapifan Gdemelerin sekil ve miktan Genel Kurulca, komite Gyelerine, | yapilan ddemelerin sekil ve miktar Genel Kurulca, komite uyelerine,
komite Uyeligi hizmetleri dolayisiyla yvapilacak 6demelerin sekil ve | komite Gyeligi hizmetleri dofayisiyla yapiacak ddemelerin sekil ve
miktar ise mevzuata uygun otarak Ydnetim Kurulu tarafindan | miktan ise mevzuata uygun olarak Yonetim Kurulu tarafindan
belirlenir. belirlenir.

DENETGILER DENETIM

MADDE 14- Genel Kurul gerek hissedartar arasindan ve gerek | MADDE 14- Sirket’in ve mevzuatta dngérilen diger hususlann
harigten her yil hisse sahiplerinin cofunlugunun gosterecegi | denetimi hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu'nun ve Sermaye Piyasasi
adaylar arasindan olmak iizere iki denetgi secer. Mevzuat'nin ilgili maddeleri uygulanir.

Denetgiterin Tiirk uyrukiu olmalan zorunludur.

Sureleri biten denetgilerin tekrar segilmeleri caizdir, Grevleri sona
eren Yonetim Kurulu iiyeleri Genel Kurul’dan ibra almadikca
denetci segilemezler. Denetgilerin Yonetim Kurulu iyeli§ine
sec¢ilmeleri ve girkette ¢caligmalar caiz degildir.

Denetgilerin secimi, degistirilmesi, gorevlerine son wverilmesi,
dlimleri ve ¢ekilmeleri halinde Tirk Ticaret Kanunu hikimleri
uygulanir.

Denetgiler Tirk Ticaret Kanunu' nda sayilan vazifelerin ifasiyla
mitkelleftir. Bundan basgka girketin iyi idaresinin temini ve sirket
menfaatierinin korunmasi hususunda lizumlu gérecekleri biitiin
tedbirlerin abinmasi igin Genel Kurul'u toplantiya cagirmaya ve
toplanti giindemini tayine yetkili ve vazifelidir. Denetgiler kanun
ve Ana sizlesme ile kendilerine vyiiklenen gorevieri iyi
yapmamaktan dolay zincirleme sorumludurlar.

Denetgilere Genet Kurul tarafindan saptanacak aylik veya yiik bir
iicret verilir,

GENEL KURUL GENEL KURUL

MADDE 15- Sirket hissedarlan, ydda en az bir defa Genel | MADDE 15- Sirket paydaglan, yilda en az bir defa Genel Kurul
Kurul halinde toplaniriar. Kanuna ve Ana sézlesme hiikiimierine | halinde toplaniriar.

uygun sekilde toplanan Genel Kurul, bitiin hissedarlart temsil
eder. Bu suretle toplanan Genel Kurul'da alinan kararlar gerek
muhalif kalanlar ve gerekse toplantida hazr bulunmayanler
hakkinda da gecerlidir.

Genel kurul toplanttlari, séz hakki olmaksizin menfaat sahipleri ve { Genel kurul toplantilar, s6z hakk: olmaksizin menfaat sahipleri ve
medya dahil kamuya agik olarak yapilir. Genel Kurullar olagan veya | medya dahil kamuya agik olarak yapilir. Genel Kurullar olagan veya
olaganiistii ofarak toplanirlar. olaganustd olarak toplaniriar.

Olagan Genel Kurul sirketin hesap déneminin sonundan itibaren i)k | Olagan Genel Kurul girketin hesap déneminin sonundan itibaren ilk
¢ ay iginde ve yilda en az bir defa toplanir. Bu toplanuda sirkelin | U¢ ay iginde ve yida en az bir defa topianir. Bu toplantida, ilgili
yihk islemleri ve hesaplan ile gindemdeki diger hususlar evzuat uyarinca gerekli hosuslar, sirketin yilhk iglemieri ve
incelenerek gerekli kararlar verilir. @ saplan ile gindemdeki diger hususlar incelenerek gerekli kararlar
verilir.

Naganistd  Genel Kurul, sirket islerinin gerektirdigi hal ve

zamanlarda Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye #Pi s Pvet Aganlarda  Tirk  Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu
dizeniemeleri ile bu Ana sdzlesmede yazili hikig o b lemeleri ile bu Esas sdzlegmede yazh hiikiimlere gére toplanr
ve giindemine dahil hususlar inceleyerek gerekli forariyh D v@g ndemine dahil hususlariinceleyerek gerekli kararlar verir.

Genel Kurul toplantilarina davette Tirk Tica tﬁ(a&l Pl b & Kurul toplantdarina davette Tirk Ticaret Kanunu'nun ve

fhaye Piyasasi Mevzuati'min iigili hikimleri uygulang. Sirketin
gernet sitesinde, Genel Kurul toplant: ilani, girketin mevzuat geregi
apmasi gereken bildirim ve agiklamalarin yanisira Sermaye Piyasasi
Kurulu  tarafindan yayinlanan  Kurumsal Yénetim ilkeleri'nde
belirtilen hususlar da pay sahipterine duyurutur.

Genel Kurul'un ¢alisma esas ve usullerine iligkin bir i¢ Ydnerge,
Yonetim Kurulu tarafindan hazirtanir ve Gengl KUrblun onayinin
ardindan tescil ve ilan edilir. Genel Kurul’topi%gpfaﬂ, k;hhn, ikincif

yaprast gereken bildirim ve agtktamalarin yanisira Set
Kurulu tarafindan yayinlanan Kurumsal Yoénetim
belirtilen hususlar da pay sahiplerine duyurulur.

mevzuat ve Sirket Esas Sozlegmesi’ ne’ ayki olamayagk oldip bu ig ;.
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T Yonerge hikiimleri dairesinde yiiriitilir.

Bu Esas Sézlesme ite ig Yénerge hiikiimleri sakh kalmak kaydryla,
hissedarlarin olagan ve olaganiisti Genel Kuru! toplantilarina
fiziken, elektronik ortamda, bizzat wveya temsilen katilmalar,
éneride bulunmalan, goriis agiklamalan ve oy verme iglemleri;
onlarin toplantiya daveti, giindem ile toplant swrasmda ve
sonrasinda izienecek usule Higkin prosediir ve kurallar hususunda,
Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuatina uyulur.

KOMISER

MADDE 17-Genel Kurul Toplantilarinda Bakanhk Komiseri'nin
bulunmasi ve toplanti tutanakianni ilgililerle birlikte imza etmesi
sarttir.

Komiser' in ydklugunda yapilacak Genel Kurul toplantilannda
alinacak kararlar ile Komiser imzasini tagimayan toplant tutanaklar
gecerli degildir

BAKANLIK TEMSILCiSi

MADDE 17- Genel Kurul Toplantilarinda Bakanhk Temsilcisi'nin
bulunmasi ve toplanti tutanaklann: ilgililerle birlikte imza etmesi
garttir.

Bakanhk Temsiicisi'nin yokiugunda vapilacak Gene! Kuru!
toplantilarinda alinacak kararlar ile Temsilci imzasini tasimayan
toplanti tutanaklan gegerli degildir.

OY ADEDI
MADDE 18- Genel Kurul toplantilarinda hazir butunan hissedartarin
veya vekillerinin her hisse igin bir oy hakki vardirs

OY ADEDI

MADDE 18- Genel Kurul toplantilaninda hazir bulunan paydaglarin
veya vekillerinin kullanacaktart oy sayilari, her pay igin en az bir oy
olmak kaydiyla, paylarinin toplam itibari degerine gére belirlenir.

OYLARIN KULLANMA SEKLI

MADDE 20- Genel Kurul toplantiarinda oylar el kaldirmak suretiyle
erilir. Ancak hazir bulunan hissedarlardan temsii ettikleri sermayenin
bpnda birine sahip bulunanlann talebi hatinde gizli oya bagvurulmasi
orunludur.Sermaye Piyasasi Kurulu'nun vekaleten oy kullanmaya
liskin hikiimieri sakhdir,

OYLARIN KULLANMA SEKLi

MADDE 20- Genel Kurul toplantrlarinda oylar el kaldirmak suretiyle
verilir. Ancak hazir bulunan paydaslardan temnsil ettikleri sermayenin
onda birine sahip bulunaniarin talebi halinde gizli oya bagvurulmasi
zoruniudur.Sermaye Piyasasi Kurulu'nun vekaleten oy kullanmaya
iliskin hikimleri saklidir.

Sirket’ in Genel Kurul toplantdarnma kattfma hakks bulunan hak
sahipleri bu toplantitara, Tirk Ticaret Kanununun 1527. maddesi
uyarinca elektronik ortamda da katlabilir. Sirket, Anonim
sirketierde Ejektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara lliskin
YOnetmelik hikimteri uyarinca hak sahiplerinin Genel Kurul
toplanttfarina  elektronik  ortamda  katimalarina,  gbrils
agtklamalarina, dneride bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan
tamyacak elektronik genel kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amag
icin otusturuimug sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak
tim genel kurul toplantilarinda Esas Sdzlegme’ nin bu hiikmii
uyarinca, kuruimug olan sistemn d{izerinden hak sahiplerinin ve
temnsilcilerinin, anfdan Yonetmelik hiikimlerinde befirtilen haklarin
kullanabiimesi saglanr.

Genel Kurul'lara elektronik ortamda kathm, Merkezi Kayit
Kurulusu tarafindan saglanan elektronik ortam (zerinden
gergeklestirilir.

Elektronik ortamda genel kurufa katulma ve oy kullanma, fiziki
katslim ve oy vermenin biitin hukuki sonuglann dogurur,

ILANLAR

MADDE 21- Genel Kurul toplanti ilani, mevzuat ile Sngdrilen
usullerin yamisira mimkiin olan en fazla sayida pay sahibine
ulagmay! saglayacak, elektronik haberlegme dahil, her tirli
iletigim vasitastyla Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasast Kanunu
ve ilgili difer mevzuat hiikiimlerinde belirtilen asgari stireler
dikkate alinarak ilan edilir.

Sirkete ait flanlar Tiirk Ticaret Kanunu'nun 37.maddesi hiikmii sakh
olarak ve Sermaye Piyasast Kurulu'nun teblifleri de gbzetilerek
§irket merkezinin bulundugu yerde yayinlanan en az bir giinliik
gazete ile yapilir.

Bu Ana sozlegmenin Genel Kurul toplantilanna #ligkin hiikiimleri
sakhdir.

iLANLAR
MADDE 21- S$irkete ait #anlar ve duyurular, Tirk Ticaret
Kanunu'nun ilgifi hukumlerl ile Serm‘s?wasam Mevzuatina uygun

olarak yap:hro

Ancak, Genel

Piyasast Ku etim llkeleri geregince ilan ve
toplant g n az lig hafta evvel Sirket'in
internet si ticil Gazetesi'nde yapthr

Sermaye Piyasas) KT Gyarinca yapilmas: zorunlu olan ilanlar
Sermaye Piyasasi

MADDE 23- Yongtim

| MADDE 23-

hususunda; Kanunu wve Sermaye Piyasas
Kuruiu'nca yayinlanan teblig hiikiimlerine uvulm
H\'-'-E-
'l" «
SENELIK RAPORLAR SENELIK RAPORLAR Zetw e ‘\

_Ydnetim I(urulu- faaf} et ﬁa’"?facis?la y|lhlﬁbﬂango

(AT
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ESKI SEKiL

bilango ve kar-zarar hesabintian, Genel Kurul tutanagindan ve hazir

bulunanlar cetvelinden ikiser adet Genel Kurul'un son toplant
gininden itibaren en geg bir ay i¢inde Bakanhga gdnderilecektir,
Bakanha gonderilecek evrakin toplantida hazsr bulunan Komisere
verilmesi de caizdir.

Ayrica Sermaye Piyasasi Kurulu'nca dizenlenmesi dngoriilen mali
tablo ve raporlar ile bagimsiz denetim raporu Sermaye Piyasasi
‘Kurulu’nca belirlenen usul ve esaslar dahilinde kamuya duyuruiur.

,,,,,,,,, YENI SEKIL

ve kar-zarar hesablndan Genel Kurul tutanagindan ve hazir
bulunaniar celvelinden ikiser adet Genel Kurul'un son toplanti
gunanden itibaren en geg bir ay iginde Bakanhiga gdnderilecektir.
Bakarhga goénderitecek evrakin toplantida hazir bulunan Bakanhk
Temisilcisi'ne veriimesi de caizdir.

Ayricz Sermaye Piyasasi Kurulu'nca dizenlenmesi dngdrilen mali
tablc ve raporlar ile bagimsiz denetim raporu Tiirk Ticaret
Kanunu'nun ilgili hiikimleri wve  Sermaye Piyasasi Kurulu’nca
belirlenen usul ve esaslar dahifinde kamuya duyurulur.

SENELIK HESAPLAR

MADDE 24- Sirketin hesap senesi takvim yildir.Fakat birinci
hesap senesi, mistesna olarak sirketin kati suretle kuruldugu
tarih ile o senenin Aralik ayimin sonuncu giinii arasindaki middeti
ihtiva eder.

FAALIYET DONEMI

MADDE24- Sirketin faaliyet donemi takvim yilidir,

KARIN DAGITIMI

MADDE 25- Sirketin hesap dénemi sonunda tespit
edilen gelirlerden, Sirketin genel giderleri ile muhtelif amortisman
gibi sirketce Odenmesi veya aynimas: zorunlu olan miktarlar ile
sirket tizet kisiigi tarafindan ddenmesi zorunlu vergiler disildikten
sonra geriye kalan ve yithk bilangoda gorilen safi {net} kar, varsa
gegmis yil zararlartnin digidlmesinden sonra, sirasiyla asagida
gdsterilen gekilde tevzi olunur

Birinci Tertip Kanuni Yedek Akge:

a) % 5'i kanuni yedek akgeye ayrilir.

Birinci Temettd:

b} Katandan, varsa yil iginde yapilan bagis tutarinin ilavesi
ile bulunacak mebiag (zerinden, Sermaye Piyasasi Kurulu'nca
saptanan oran ve miktarlarda birinci temettii ayrifir.

¢} Kalanin %5 'ini gegmemek (izere yénetim kurulunca
takdir edilen bir miktar girket galisanlan ve ydnetim  kurulu
dyelerine dagtibir.

d) Safi kardan, {a), (b} ve (c} bentlerinde belirtilen
meblaglar dustiikten sonra kalan kismi, Genel Kurul, kismen veya
tamamen ikinci temettid pay olarak dagitmaya veya fevkalade
yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir.

ikinci Tertip Kanuni Yedek Akge:

e} Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere
dagitilmast kararlagtnimis olan kisimdan, ddenmis sermayenin %
S'i oraninda kar pay: ddsiildiikten sonra bulunan tutarin onda biri;
TTK'nin 46&6'nct maddesinin 2'nci fikrast 3'0ncli bendi uyarinca
ikinci tertip kanuni yedek akge olarak ayrihir.

Yasa hitkmi ile aynlmasi gereken yedek akgeler ayrilmadikga, esas
sdzlesmede pay sahipleri icin belirlenen birinci temettld nakden
ve/veya hisse senedi biciminde dagitiimadik¢a; baska yedek akce
ayriimasina, ertesi yila kdr aktarimasina ve temettii dagitiminda
yénetim kurulu {yeleri ile memur, mistahdem ve iggifere, cesitli
amaclarla kurulmug ofan vakiflara ve bu gibi kigi ve/veya kurumlara
kér pay! dagitilmasina karar verilemez. Ayrica kdrdan ikinci temettii
dagitiimas) halinde oydan yoksun hisse senetlerinin diger paylar
gibi sermaye paylari oraninda esit yararlanma haklan vardir.
Paylara iligkin temettl, kistelyevm esasi uygulanmaksizin, hesap
dénemi sonu itibariyla mevcut paylarin timiine, bunlarin ihrag ve
iktisap tarihleri dikkate allmmaksizin dagtilir

Dagitiimasma karar verilen karnn dagitim sekli ve zamani, yénetim
kurulunun bu konudaki teklifi Gzerine genel kurulca kararlastirilir.

KARIN DAGITIMI

MADDE 25- Sirketin hesap ddnemi sonunda tespit
edilen getirlerden, Sirketin genel giderleri ile muhtelif amortisman
gibi sirketge ddenmesi veya ayntmast zoruniu glan mikarlar ite
sirkel tuzel kisiligi tarafindan ddenmesi zorunlu vergiler diigtldikten
sonra geriye kalan ve yillik bilangoda gérilen net kar, varsa gegmis yit
zararlariin disdlmesinden sonra, sirasiyla asagida gésterilen sekilde
tevzi olunur.

a) % 5'i genel kanuni yedek akgeye aynilir.

b) Kalandan, varsa yil iginde yapilan bagig tutanmn ilavesi
ile  bulunacak meblag Uzerinden, genel kurul tarafindan
belirlenecek kar dagitim politikas) ¢ergevesinde ve ilgili mevzuat
hiikimierine uygun olarak kar pay) aynilir,

c} Kalanin %5 ‘ini gegmemek tizere genel kurul tarafindan
takdir edilen bir miktar sirket calisanlan ve ydnetim  kurulu
Gyelerine dagililir.

d} Net kardan, (a}, (b) ve (¢} bentlerinde helirtilen
mebiaglar distikten sonra kalan kismi, Genel Kurul, kismen veya
tamamen kar pay olarak dagitmaya veya Tiirk Ticaret Kanunu’nun
521 inci maddesi uyannca kendi istegi ile ayirdigi yedek akge olarak
ayirmaya yetkilidir.

e) Pay sahipleriyle kara igtirak eden diger kimselere
dagitimasi kararlagtinlmig olan kisimdan, % S oraninda kar pay
dislildikten sonra bulunan tutarin onda biri, Tirk Ticaret Kanunu’
nun 519. maddesinin 2. fikrasinin ¢ bendi uyannca ikinci tertip
kanuni yedek akge olarak ayrilir.

Yasa hukmil ile aynlmas: gereken yedek akgeler aynimadikga, Esas
séizlegsmede pay sahipleri igin belirlenen kar payi nakden ve/veya pay
bigiminde dagitilmadikga; bagka yedek akge ayrnimasina, ertesi yila
kdr aktarimasina ve kar payr dagrominda yonetim kurulu dyeleri ife
memur, miistahdem ve iggilere, cesitli amaglarla kurulmus olan
vakiflara ve bu gibi ﬁnﬁ/veya kurumlara kadr payr dagiulmasina

orgwméé-ifi

karmn dagrtim sekli ve zamany, yonetim
ifi lizerine genel kurulca kararlagtirilir,

VAKIF VE BAGISLAR

MADDE 27- Sirket, Sermaye Piyasast Kanunu'nun &rtald
kazang aktanime dizenfemelerine aykirthk tegkil etmemesi, gerekii
dze! durum agiklamalarinin VW&SI ve yil icinde yaprlan bapisiarin

genel kurulda ortaklarn bilgiss

(.ejCR AS.

kazang aktanml duzentemeierme aykarihik tegkit euneg:nesu gerekli
drel durum agiklamalarinin yapulmasn yn ‘pgirtﬂ!@yq‘pllahh?éﬁlann

e sunullpas) sartiyla, kenq_i__q_rr_\a; ve

_genel xurulda ortaklarin bilgisine sunul,m 51 v?vapllacak‘ﬁaﬁlsm
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ESKi SEKIL

Tirk Ticaret Kanunu'nun &ngdrdigu nitelikte vakif

kurabilecegi gibi , bu mahiyette kurulan vakiflara da katitabilir.
Sirket safllk ve egitim ile ilgii vakiflara bafis yapabilir.
Sézlesmenin kar dagitimina iliskin maddesinde diizenlenen birinci
temettiiye halel gelmemek (zere, kurulmus olan egitim ve saghk
amach Ristli Akin  Vakfi' na sene iginde muhtemel! safi karn %
<4'{inden az olmamak ve %5 'ini asmamak kaydiyla bagis yapilir.

________ YENi SEKIL

simrimin genel kurulca belirlenmesi sartiyla, kendi amag ve
konusunu aksatmayacak yekilde memur, hizmetli ve isgileri igin
Tark Ticaret Kanunu'nun &ngdrdigi nitelikte vakif

kurabilece§i gibi, bu mahiyette kurulan vakiflara da katilabilir,
Sirke! saghk ve egitim ile ilgili vakiflara bagis yapabilir. Sbzlesmenin
kar dagiimena iliskin maddesinde dizenlenen kar payina halel
gelmemek dzere, kurutmug olan eitim ve saghk amach Riigtd Akin
Vakfi' na sene i¢inde muhtemel net karin %5 'ini asmamak kaydiyla
baén;ryaptlabilir. ’

TAHVIL, FINANSMAN BEONOSU, KAR ve ZARAR ORTAKLIGI BELGESI
CIKARILMASI

MADDE 30- Sirket Yonetim Kurulu karar ile Sermaye Piyasas
Kanununda &ngorilen miktarla sinwl olmak Gzere tahvil ve
sermaye piyasasi arac niteligindeki diger borglanma senetlerini
ihrag edebilir. Bu takdirde Tiirk Ticaret Kanunu’'nun 423 ve 424,
maddeleri uygulanmaz.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun tespit ve ilan ettigi esaslar
cercevesinde kar ve zarar ortakhig belgeleri cikartilmasinda karar,
azami miktarda saptanarak, genel kurul tarafindan alinir.

Yukanda stzii edilen tahvil ve sermaye piyasasi arac niteligindeki
difer borglanma senetlerinin ihracinda Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun izni alimr.

TAHVIL VE BORCLANMA ARACI NITELIGINDEKI DIGER SERMAYE
PIYASAS! ARAGLARI CIKARILMASI

MADDE 30- Sirket Yénetim Kurulu karan ile Sermaye Piyasasi
Kanununda &ngdralen miktarla sinirk olmak  (zere tahvil ve
bargtanma araci niteligindeki diger sermaye piyasas: araclanm ihrag
edebilir,

KURUMSAL YONETIM iLKELERINE UYUM

Madde 32- Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan uygulamasi
zoruniu tutulan Kurumsal Yénetim ilkelerine uyulur. Zorunlu ilkelere
uyulmaksizin yapilan islemler ve alman Yonetim Kurulu kararlan
gecersiz olup Ana sdzlesmeye aykin sayilir.

Kurumsal Y&netim ilkelerinin uygulanmas: bakimindan @nemti
nitelikte saylan iglemlerde ve Sirketin her tUrlG ifiskili taraf
islemlerinde ve Gglncl kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek
verilmesine iliskin islemlerinde Sermaye Piyasasi Kuruiu'nun
kurumsal ydnetime iliskin dUzentemelerine uyulur.

KURUMSAL YONETIM ILKELERINE UYUM

Madde 32- Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan uygulamasi
zorunlu tutulan Kurumsal Ydnetim ilkelerine wyulur. Zorunlu itkelere
uyutmaksizin yapdlan iglemler ve alinan Y&netim Kurulu kararlan
gegersiz olup esas szlesmeye aykiri sayilir.

Kurumsal Ydénetim ilkelerinin uygulanmast bakimindan &nemli
nitedikte saylan islemlerde ve Sirketin nemli nitelikteki iligkili taraf
islemlerinde ve lgUnci kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek
verilmesine  iliskin - islemlerinde  Sermaye Piyasast Kurulu’'nun
kurumsal yonetime iliskin dizenlemelerine uyulur,
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EDIP GAYRIMENKUL YATIRIM SANAYI VE TICARET ANONiM *(
GENEL KURULUNUN CALISMA ESAS VE USU-H:_ERI HAKKI

rfIRMIDOKUZUNCU NOTEDLIS:
AtatGrk Mah. kitelli Cag. No.6/1

L.BOLUOM K.Cekmece / IS TANBUL
Amag, Kapsam, Dayanak ve Taffimfa#6? 85

IC YONERGE BAKIRKOY j)
7 ) 5

Amag ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu Ig Yénergenin amaci; EDIP GAYRIMENKUL YATIRIM SANAYI VE
TiCARET ANONIM SIRKETI genel kurulunun g¢alisma esas ve usullerinin, Kanun, ilgili
mevzuat ve esas sdzlesme hikiimleri gercevesinde belirlenmesidir. Bu ic Yénerge, EDIP
GAYRIMENKUL YATIRIM SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI’ nin tiim oladan ve
olagdaniistli genel kurul toplantilanim kapsar.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu I¢ Yénerge, Anonim $|rket|er|n Genel Kurul Toplantilarinin Usul
Ve Esaslan Ile Bu Toplantilarda Bulunacak Gimritk Ve Ticaret Bakanhgi Temsilcileri
Hakkinda Yénetmelik hiilkiimlerine uygun olarak yénetim kurulunca hazur!anm:snr

Tamimlar

MADDE 3- (1) Bu i¢ Yénergede gecen;

a) Birlesim : Genel! kurulun bir gunlik toplantisini,

b) Kanun: 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayili Tirk Ticaret Kanununu,

¢} Oturum: Her birlesimin dinlenme, yemek arasi ve benzeri nedenlerle kesilen
bdlumlerinden her birini,

¢) Toplanti: Oladan ve olaganiistil genel kurul toplantiarini,

d) Toplanti bagkanligi: Kanunun 419 uncu maddesinin birinci fikrasina uygun olarak
genel kurul tarafindan toplantiyi yénetmek (izere segilen toplanti bagkanindan, geredinde
genel kurulca secilen toplantt baskan yardimcisindan, toplanti baskaninca belirlenen
tutanak yazmanindan ve toplanti baskaninin gerekli gdrmesi halinde oy toplama
memurundan olusan kurulu, ifade eder.

n.BéLUM
Genel Kurulun Calisma Usul ve Esaslari

Uyulacak hiikiimler

MADDE 4 - (1) Toplanti, Kanunun, ilgili mevzuatin ve esas sdzlesmenin genel
kurula iliskin hikamlerine uygun otarak yapihr.

Toplant: yerine giris ve hazirhiklar

MADDE 5 - (1) Toplanti yerine, ydnetim kurulu tarafindan diizenlenen hazir
bulunanlar listesine kayitli pay sahipleri veya buniann temsilcileri, ydnetim kurulu Gyeleri,
var ise denetgi, gbreviendirilmis ise Bakanlik temsiicisi ve toplanti bagkanhgina secilecek
veya géreviendirilecek kisiler, Yonetim Kuruluna aday gdsterilenler, Sirket denetiminde
gbrev alan veya alacak olanlar Sirketin diger ydneticileri, calisanlan, glndemdeki
konularfa ilgili sorumluluklar olanlar, ses ve goériintli alma gorevlileri, toplanti saatinden
evvel basvurmak ve izin kaydiyla basin mensuplar girebilir.

. (2) Toplanti yerine giriste, gercek kisi pay sahipleri ile Kanunun 1527 nci maddesi
uyarinca kurulan elektronik genel kurul sisteminden tayin edilen temsilcilerin kimlik
géstermeleri, gergek kisi pay sahiplerinin temsilcilerinin temsil belgeleri ile birlikte
kimliklerini gostermeleri, tiizel kisi pay sahiplerinin temsiicilerinin de yetki belgelerini
ibraz etmeleri ve bu suretle hazir bulunanlar listesinde kendileri igin godsterilmis yereri

imzalamalan garttir. S0z konusu kontrol istemleri, ydnetim kurulunca veya ydnetim

kurulunca godreviendirilen bir veya birden fazla ydénetim kurulu lyesince yahut yénetim
kurulunca gorevlendirilen kisi veya Kisiler tarafindan yaptjr.

(3) Tim pay sahiplerini alacak gekilde toplant berinin hazirlanmasina, toplanti
sirasinda thtiyag duyulacak kntasiyenin, dokdmanlann, arag v& gereglerln toplapt! yerinde

(4) Toplantmm sesli ve goruntl.qu sek&ld&#ayda aI| v .
verebilir. ~ B ) : 5
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Toplantinin agilmasi
MADDE 6 - (1) Toplanti tescil edilmis Sirketin Yonetim Merkezi binasinda veya _
Yonetim Kurufu'nun bulundugu sehrin elverigli bir yerinde, énceden ilan edilmis zamanda
{(Kanunun 416 nci maddesinde belirtilen ¢agnisiz toplanti hakimleri saklidir) ydnetim \
kurulu baskani ya da bagkan yardimcisi veya yodnetim kurulu dyelerinden Dbirisi %
tarafindan, Kanunun 418 Inci ve 421 inci maddeleri ile Sermaye Piyasasi mevzuatmda \
belirtiten nisaplann saglandiginin bir tutanakla tespiti (izerine agilir. ‘
Toplant: bagkanh{§inin olugturulmasi
MADDE 7- (1) Genel Kurul toplantilanna, Yénetim Kurulu Baskani veya Yoénetim
Kurulu Qyelerinden biri baskanlik eder.
(2) Baskan tarafindan en az bir tutanak yazmani ve gerekli gériulirse yeteri kadar
oy toplama memuru goreviendiriiir, Ayrica elektronik genel kurul sistemi ilé yapilabilecek
toplantilarda, bu konudaki teknik islemlerin toplanti aninda yerine getiriimesi amaciyla
toplanti bagkani tarafindan uzman kisiler gérevlendirilir.
(3) Toplanti bagkanhds, topfanti tutanagini ve bu tutanaga dayanak olusturan diger
evraki imzalama hususunda yetkilidir.
(4) Toplanti bagkani genei kurul toplantisini yénetirken Kanuna, esas sézlesmeye
ve bu I¢ Yénerge hikimlerine uygun hareket eder.
Toplant: bagkanhinin gorev ve yetkileri
MADDE 8 - (1) Toplanti baskanlidi, baskanin ydnetiminde asadida belirtilen
gorevleri yerine getirir:
a) Toplantinin ilanda gobsterilen adreste yapihp yapiimadigini ve esas sdzlesmede
belirtiimigse toplanti yerinin buna uygun olup olmadi§ini incelemek.,
b) Genel kurulun toplantiya, esas sézlesmede gdsterilen sekilde, internet sitesi
agmakla yukimll olan girketlerin internet sitesinde ve Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde
yayimlanan ilania gcagnhlp gagrl\lmadlgml bu gagrinin, ilan ve toplanti glnleri harig olmak
Uzere, toplanti tarihinden en az iki hafta énce yapiip yapilmadidini, pay defterinde yazil
pay sahiplerine, dnceden sirkete pay senedi veya pay sahipligini ispatlayici belge vererek
adreslerini bildiren pay sahiplerine, toplanti gini ile giindem wve ilanin giktii veya
¢tkacagdl gazetelerin iadeli taahhitll mektupla bildirilip bildirilmedidini incelemek ve bu
durumu toplanti tutanadina gegirmek.
c¢) Toplanti yerine giris yetkisi olmayanlarin, toplantiya girip girmediklerini ve
toplanti yerine girigle ilgili olarak bu I¢ Ydnergenin 5 inci maddesinin ikinci fikrasinda
hikim altina alinan gérevlerin yénetim kurulunca yerine getirilip getirilmedigdini kontrol
etmek.
¢) Genel kurulun, Kanunun 416 nc maddesi uyarinca ¢adrisiz toplanmasi halinde
pay sahiplerinin veya temsilcilerinin timuiniin hazir bulunup butunmadidini, toplantinin bu
gekilde yapilmasina itiraz olup olmadijini ve nisabin toplant: sonuna kadar korunup
korunmadidini incelemek.
d) Dedgigiklige gidilmig ise degisiklikieri de iceren esas sézlesmenin, pay defterinin,
yénetim kurulu yillik faaliyet raporunun, denetgi raporlaninin, finansal tablolarin,
glndemin, gundemde esas sdzlesme dedisikligi varsa yonetim kurulunca hazirlanmis
dedisiklik tasansinin, esas sézlesme dedisikligi Gumrik ve Ticaret Bakanhidi’'nmin iznine tabi
olmast durumunda ise Bakanhktan alinan izin yazisi ve eki degisiklik tasarisinin, yénetim
kurulu tarafindan duzenlenmis hazir bulunanlar listesinin, genel kurul erteleme Uzerine
toplantiya gagrilmigsa bir dnceki toplantiya iliskin erteleme tutanadimin ve topiantiya
iligkin diger gerekli belgelerin eksiksiz bir bigimde toplanti yerinde bulunup buiunmadiglnl
tespit etmek ve bu durumu toplanti tutanaginda belirtmek.
e) Hazir bulunanlar listesini imzalamak suretiyle asaleten veya temsilen genel
kurula katifanlarin kimlik kontroliinii itiraz veya lizum (izerine yapmak ve temsil
belgelerinin dogrulugunu kontrol etmek.
f) Murahhas dyeler ile en az bir yénetim kurulu iiyesinin ve denetlme tabl
sirketlerde denetginin toplantlda hazir olup olmadidini tespit etmek ve bu duryt §

tutanagsnda bell
larini yénetnf@R;anurjqgams
memek toplagtr®gzeni g

" ‘ve toptant If




N

h) Mizakere edilen hususlara iliskin karar, tasahmd, one } eri
belgeleri genel kurula okumak ya da okutmak ve burﬂarlakl H : maf%j;,tﬁy nl $
vermek, kit
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1) Genel kurulca verilecek karariara mskln oylameyafaﬁr‘ghlikuwg sonugiarmu
hildirmek. =

i) Toplanti igin asgari nisabin toplantinin basinda, devaminda ve sonunda muhafaza
edilip edilmedidini, kararlarin Kanun ve esas sozlesmede ongdriilen nisaplara uygun
olarak alinip alinmadigim gdzetmek.

§) Kanunun 428 inci maddesinde belirtiten temsilciler tarafindan yapilan bildirimleri
genel kurula agiklamak.

k) Kanunun 436 nct maddesi uyarinca, oy hakkindan yoksun olaniarin anilan
maddede belirtilen kararlarda oy kullanmalarimi 6nlemek, oy hakkina ve imtiyazh oy
kullantmina Kanun ve esas stzlesme uyannca getiriten her tirli sinirlamay: gézetmek.

1) Sermayenin onda birine (halka agik sirketlerde yirmide birine) sahip pay
sahiplerinin istemi Uzerine finansal tablolann miizakeresi ve buna bagh konularn
goriisiilmesini, genel kurufun bu konuda karar aimasina gerek olmaksizin bir ay sonra
yapilacak toplantida gérigliimek Gzere ertelemek.

m) Genel kurul galismalarina ait tutanaklarin diizenlenmesini saglamak, itiraziar
tutanada gecirmek, karar ve tutanakian imzalamak, toplantida alinan kararlara iligkin
lehte ve aleyhte kullamian oylar hicbir tereddiide yer vermeyecek sekilde toplanti
tutanaginda belirtmek.

n) Toplanti tutanagmi, y&netim kurulu yilik faaliyet raporunu, denetime tabi
sirketlerde denetci raporiarini, finansal tablolan, hazir bulunanlar listesini, gindemi,
Onergeleri, varsa segimlerin oy kagditlarnni ve tutanaklannt ve toplantiyla ilgili tim -
belgeleri toplanti bitiminde bir tutanakla hazir bulunan ydnetim kurulu tyelerinden birine
teslim etmek.

Gilindemin gdrusulmesme geciimeden dnce yapilacak islemier

MADDE 9 -~ (1) Toplanti baskani, genel kurula toplanti gliindemini okur veya
okutur. Baskan tarafindan giindem maddelerinin gdriisiiime sirasina iliskin bir dedisiklik
dnerisi olup olmadigt sorulur, eder bir éneri varsa bu durum genel kurulun onayina
sunulur. Toplantida hazir bulunan oylann gogunlugunun karariyla giindem maddelerinin
goriigliime sirasi degigtirilebitir.

Glindem ve glindem maddelerinin goriisiilmesi

MADDE 10 - (1) Olagan genel kurul glindeminde asadidaki husustarin yer almasi
zorunfudur:

a) Acilts ve toplanti baskanhginin olugturuimast.

b) Yonetim kurulu yihk faaliyet raporunun, denetime tabi sirketierde denetgi
raporiarinin ve finansal tablolarin gérisiilmesi.

c) Yénetim kurulu Gyeleri ile varsa denetgilerin ibralar.
¢) Siresi dolan yonetim kurulu iiyeleri ile denetime tabi sirketlerde denetginin
segimi.

d) Yonetim kurulu lyelerinin Gcretieri ile huzur hakki), ikramiye ve prim gibi
haklarinin belirlenmesi. _

e) Karin kullarim seklinin, dagittminin ve kazang paylan oranlarinin belirlenmesi.

f) Varsa esas sozlesme degigikliklerinin gértistimesi.

g) Gerekli gorilen diger konular,

(2) Olaganustii gene! kurul toplantisinin gindemini, toplanti yapilmasinm gerektiren
sebepler olusturur,

(3) Asag:da belirtilen istisnalar disinda, toplanti gindeminde yer aimayan konular
gorusiilemez ve karara baglanamaz:
a) Ortaklarin tamamlnln hazir -bulunmasi halinde, giindeme oybirligi ile konu ifave
edilebilir.

b) Kanunun 438 inci maddesi uyarinca, hdgrhangi bir pay sahibinin 6zel denetim
talebi, glindemde yer alip almadiginarbakiimaksiziny\genel kuruica karara baglanir.

€) Yénetim kurulu dyelerinin gdr‘ t7-13}
sonu fj s
madd%
verilir,
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¢) Gindemde madde bulunmasa bile yolsuziuk, yetersnzhﬁ( %?i? 6

ihlali, birgok girkette {iyelik sebebiyle gbrevin ifasinda glglik, gegimsizlik, #lifazua Ui-uye
kullamiimasi gibi hakh sebeplerin varligt halinde, yénetim kurulu Uyelerinin gérevden
alinmasi ve yerine yenilerinin segilmesi hususlan genel kurulda hazir bulunanlarin oy
-Gokluguyla giindeme alinir.

(4) Genel kurulda mizakere edilerek karara badlanmis giindem maddesi, hazir
bulunanlarin oy birligi ile karar verilmedikge yeniden goriisilip karara baglanamaz.

(5) Yapilan denetim sonucunda veya herhangi bir sebeple Bakanlikga, sirket genel
kurulunda gérasulmesi istenen konular glindeme konulur. *

(6) Gindem, genel kurulu toplantiya ¢cadiran tarafindan belirlenir.

Toplantida s6z alma

MADDE 11 - (1) Gorisuimekte olan gindem maddesi Gizerinde séz almak isteyen
pay sahipleri veya diger ilgililer durumu toplanti bagkaniidina bildirirler. Bagkanlk s6z
alacak kisileri genel kurula agiklar ve bagvuru sirasina gore bu kisilere sdz hakki verir.
Kendisine stz sirasi gelen kisi, toplanti yerinde bulunmuyor ise séz hakkim kaybeder,
Konugmalar, bunun igin ayrilan yerden, genel kurula hitaben yapihir. Kigiler kendi
aralarinda konusma siralarimi degistirebilirler. Konusma stiresinin sinirlandiriimasi halinde,
siras: gelip konugsmasini yapan bir kisi, konugma siresi doldugu zaman, ancak kendinden
sonra konugacak ilk kisi konusma hakkim verdigi takdirde konugmasini, o Kkiginin
konugma siiresi iginde tamamlamak kosuluyla sirdurebilir. Diger bir bigimde konugma
stiresi .uzatilamaz.

(2) Toplanti baskaninca, gériisilen konular hakkinda agiklamada bulunmak isteyen
yonetim kurulu Gyeleri ile denetciye siraya bakilmaksizin sz verilebilir,

(3) Konusmalarin suresi, bagkanin veya pay sahiplerinin énerisi (zerine, glindemin
yodunlugu, gdérisilmesi gerekli konulann g¢oklugu, dnemi ve sdz almak isteyenlerin
sayisina gore genel kurulca kararlagtinhr. Bu gibi durumlarda, genel kurul, dnce konugma’
siiresinin sinirfanmasinin  gerekip gerekmeyecedini ve sonra da surenin ne olacad
konularinda, ayn ayn oylamayla karar verir.

(4) Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca genel kurula elektronik ortamda katilan
pay sahiplerinin veya temsllcilerinin gériis ve &dnerilerini iletmelerine iliskin olarak anilan
madde ve alt dizenlemelerde belirlenmis usul ve esaslar uygulanir.

Oylama ve oy kullanma usulil

MADDE 12 - (1) Oylamaya baslamadan dnce, toplanti baskari, oylanacak konuyu
genel kurula agiklar. Bir karar taslaginin oylamast yapilacak ise, bu yazili olarak saptanip
okunduktan sonra, oylamaya gegilir. Oylamaya gegilecedi agtklandiktan sonra, ancak usul
hakkinda séz istenebilir. Bu sirada, talep etmesine ragmen kendisine séz veritmemis pay
sahibi varsa, hatirlatmasi ve Baskanca dogrulanmasi koguluyla konusma hakkin kullanir,
Oylamaya gegildikten sonra s6z veriimez.

(2) Toplantida géristlen konulara iliskin oylar, el kaldirmak suretiyle kullaniir. Bu
oylar topiant: baskanhginca sayilir. Gerektiginde, baskanlik, oy sayiminda yardimci olmak
Uzere yeter sayida kisiyi gbrevlendirebilir. El kaldirmayanlar, “ret” oyu vermis sayilir ve
bu oylar dederlendirmede ilgili kararin aleyhinde verilmis kabul edilir.

(3) Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca genel kurula elektronik ortamda katilan
pay sahiplerinin veya temsilcilerinin oy kullanmalanna iliskin olarak anilan madde ve alt
duzenlemelerde belirlenmis usul ve-esaslar uygulanir.

Toplant: tutanaginin dilzenlenmesi \

MADDE 13 ~ (1) Toplanti baskaninca, pay sahiplerini veya temsilcilerini, bunlarin
sahip olduklar paylari, gruplan, saylan ve itibari dederlerini gosteren hazir bulunanlar
listest imzalanir, genel kurulda sorulan sorularin ve verilen cevaplann 6zet olarak, alinan
kararlarin ve her bir karar igin kullanilan olumlu ve olumsuz oylarnn sayilarinin tutanakta
agk bir sekilde gésterilmesi ile tutanagin Kanun ve ilgili mevzuatta belirtilen esaslara
uygun olarak dizenlenmesi saglanir.

(2) Genel kurul tutanad: toplanti yerinde vg
bilgisayarla veya okunakh sekilde mﬁrekke_pli kale
duzenlenir. Tutanadin bilgisayarda yazilabilfn in
imkén saglayacak bir yazicinin olmasi arttiy.

(3) Tutamak érr az iki niisha ’
bagkanlidi ile k%”mlﬁ olmasi halinde E

toplanti sirasinda daktiloyla, = .
ullanllmak suret|yle el yazusw!gﬁ
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: r"' (4) Tutanakta; sirketin ticaret unvani, toplant: tarihi ve yeri, sirketin T n
: toplam itibari dederi ve pay adedi, toplantida ag@eten ve temsilen olmak uz e

= edilen toplam pay adedi, katiimigsa Bakaniik mnubff LS soyadi ile géreviendir
g yvazisinin tarih ve saysi, toplanti |iac?hmmmtﬂ gp, surette yapildig, llan5|z '5

yapthiyorsa bunun belirtiimesi zorunludpgatuark Mah ‘k‘te‘“ "'

(5) Toplantida alinan kararlara Nmﬁa? Mtarlan, hicbir teredditte yer §
vermeyecek sekilde rakamla ve yaziyla tutana elirtilir.

(6) Toplantida alinan kararlara olumsuz oy veren ve bu mubhalefetini tutanaga
: gegirtmek isteyenlerin adi, soyad: ve muhalefet gerekgeleri tutanaga yazilir.
i (7) Muhalefet gerekgesinin yazili olarak verilmesi halinde, bu yazi tutanaga eklenir.
| Tutanakta, muhalefetini belirten ortagin veya temsilcisinin adi, soyadi yaziir ve
muhalefet yazisimin ekte oldugu belirtilir. Tutanaga eklenen muhalefet yazisi toplanti
baskanhd: ve katilmigsa Bakanlik temsilcisi tarafindan imzalanir.

Toplant: sonunda yapilacak isiemler

MADDE 14- (1) Toplanti baskam, toplanti sonunda tutanadinin bir nidshasini ve
genel kurulta ilgili diger tim evraki toplantida hazir bulunan ydnetim kurulu dyelerinden
“birine teslim eder. Taraflar arasinda dizenlenecek ayn bir tutanakla bu durum tespit
“edilir,

' (2) Yonetim Kurulu, toplanti tarihinden itibaren en geg¢ on bes giin igerisinde,
tutanagin noterce onaylanmis bir suretini ticaret sicili muadarligine vermek ve bu
tutanakta yer alan tescil ve ilana tabi hususian tescil ve ilan ettirmekle yikimlidar,

(3) Tutanak, internet sitesi agmaklia yukimil olan sirketierce genel kurul tarihinden
itibaren en geg bes gin igerisinde internet sitesine de konulur.

(4) Toplantl baskani ayrica, hazir bulunanlar listesinin, gtindemin ve genel kurul
toplanti tutanaginin bir nishasini katilmis olmasi halinde Bakanhk temsﬂmsme teslim
eder.

Toplantiya elektronik ortamda katilma

MADDE 15- (1) Genel kurul toplantisina Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca
j elektronik ortamda katilma imkani tanindigt durumda ydénetim kurulunca ve toplanti
baskanliginca yerine getirilecek iglemler Kanunun 1527 nci maddesn ve ilgili mevzuat
dikkate alinarak ifa edilir.

I1IE.BOLUM
Cesitli Hiikiimler

Bakanlik temsilcisinin katihmi ve genel kuruf toplantisina iligkin belgeler
L MADDE 16 - (1) Bakanlik temsilcisinin katiimi zoruniu olan toplantilar Igin
‘ temsilcinin istenmesine ve bu temsiicinin gdrev ve yetkilerine iliskin Anonim Sirketlerin
' Genel Kurul Toplantilannin Usui ve Esaslan ile Bu Toplantilarda Bulunacak Gumrik ve
‘ Ticaret Bakanh Temsilcileri Hakkinda Yénetmelik hikiimleri saklidir,

(2) Genel kurula katilabilecekler ve hazir bulunanlar listesinin hazirtanmasinda,
genel kuruida kultanitacak temsil belgeleri ile toplanti tutanadinin diizenlenmesinde birinci
fikrada belirtilen Yénetmelik hiki{mlerine uyulmas zorunjudur.

’ ic Yénergede 6ngorimemis durumiar

MADDE 17 -~ (1) Toplantitarda, bu I¢ Ybénergede o6ngérilmemis bir durumla
karsilagiilmasi halinde genel kurulca verilecek karar dogrultusunda hareket edilir.

I¢ Yonergenin kabull ve degigiklikler

MADDE 18 - (1) Bu i¢ Ydnerge, EDIP GAYRIMENKUL YATIRIM SAN VE TIC
ANONIM SIRKETI genel kurulunun onayt ile ydnetim kuruly tarafindan yirirlige konulur,
tescil ve ilan edilir. ic Yonergede yapilacak degtsrkhkler de dym usule tab:d

I¢ Ydnergenin yiiriirldgt ?\ 5—-9.@/3 Toey' By A L,«pu&z

MADDE 19 - (1) ,Bu’[g/v/ nefge, EDIP GAYRIME N U YATIRIM SAN VE TIC
ANONIM SIRKETI ‘hin. 2’013 yill igerisinde yapllac itk get -\ kurulyto
sunulacak olup, Tirkiye ] §icili Gazetesi nde il&n tanh n-t yur :
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