EDiP GAYRIMENKUL YATIRIM
SANAYi VE TICARET A.S.

5 HAZIRAN 2013 TARIHLI 2012 YILI OLAGAN GENEL
KURUL TOPLANTISINA iLiSKIiN BiLGILENDIRME
DOKUMANI

Sirketimizin 2012 yilhna iliskin Ortaklar Olagan Genel Kurul Toplantisi, ekte sunulan gilindem
maddelerini gorislip karara baglamak lGzere 5 Haziran 2013 Carsamba gini saat 11:00'de
Sirketin merkezi, Mahmutbey Merkez Mh. Tasocagi Cd. 212 istanbul Power Outlet Alisveris Merkezi
No:5 Bagcilar-ISTANBUL adresinde gerceklestirilecektir.

2012 Faaliyet Yilina ait Yonetim Kurulu Raporlari ve Denetim Kurulu Raporlari ile Finansal Tablolar ve
Bagimsiz Denetim Raporu, Kar Dagitimina iliskin teklif ile Faaliyet Raporu ve ekinde Kurumsal Yonetim
ilkeleri Uyum Raporu ve isbu glindem maddeleri ile Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uyum
icin gerekli agiklamalari igeren ayrintili Bilgilendirme Notu toplantidan ¢ hafta dnce kanuni siresi
icinde Sirket Merkezi'nde, www.edip.com adresindeki Sirket internet sitesinde ve Merkezi Kayit
Kurulusu’nun Elektronik Genel Kurul sisteminde Sayin Hissedarlarimizin incelemelerine hazir
bulundurulacaktir.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek ortaklarimizin, elektronik yontemle katilacak pay sahiplerinin
hakki ve yukamldlikleri sakli olmak kaydiyla, vekaletnamelerini ilisikteki ornege uygun olarak
diizenlemeleri veya vekaletname formu ornegini Sirket birimlerimizden veya www.edip.com
adresindeki Sirketimizin internet sitesinden temin etmeleri ve bu dogrultuda Sermaye Piyasasi
Kurulu’ nun Seri: IV, No.8 Tebligi’ inde o6ngorilen hususlari da yerine getirerek, imzasi noterce
onaylanmis vekaletnamelerini Sirkete ibraz etmeleri gerekmektedir. Elektronik Genel Kurul Sistemi
Gzerinden elektronik yontemle atanmis olan vekilin bir vekalet belgesi ibrazi gerekli degildir.

Elektronik Genel Kurul Sistemi ile oy kullanacak Pay Sahiplerimizin, ilgili Yonetmelik ve Teblig
kapsamindaki yukidmlulUklerini yerine getirebilmeleri igin Merkezi Kayit Kurulusu’ndan bilgi
edinmeleri rica olunur.

6102 sayili Yeni Turk Kanunu’nun 415 inci maddesinin 4 Uncu fikrasi ve Sermaye Piyasasi Kanunu’nun

30’uncu maddesinin 1 inci fikrasi uyarinca, genel kurula katilma ve oy kullanma hakki, pay
senetlerinin depo edilmesi sartina baglanmayacaktir. Bu cercevede, ortaklarimizin Genel Kurul
Toplantisi’na katilmak istemeleri durumunda, paylarini bloke ettirmelerine gerek bulunmamaktadir.
Ancak, kimliklerinin ve hesaplarindaki paylara iliskin bilgilerin Sirketimize bildirilmesini istemeyen ve
bu nedenle so6z konusu bilgileri Sirketimiz tarafindan goriilmeyen ortaklarimizin, Genel Kurul
Toplantisi’na istirak etmek istemeleri durumunda, hesaplarinin bulundugu araci kuruluslara miracaat
etmeleri ve en ge¢ Genel Kurul toplantisindan bir glin dnce saat 16:00’a kadar, kimliklerinin ve
hesaplarindaki paylara iliskin bilgilerin ~ Sirketimize bildirilmesini engelleyen “kisitlamanin”
kaldirilmasini saglamalari gerekmektedir.

Olagan Genel Kurul Toplantisinda Glindem Maddelerinin oylanmasina iliskin elektronik ortamda oy
kullanilma hiikiimleri sakli olmak kaydiyla, el kaldirma usuli ile agik oylama yéntemi kullanilacaktir.

Genel Kurul toplantisi, Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu diizenlemeleri ve Sirket ana
sozlesmesi cercevesinde yapilacaktir. Toplantiya, kendi adina kayitli en az bir hisseye sahip olanlar,
fiziki veya elektronik ortamda, bizzat veya vekalet vermek suretiyle katilabilirler. Toplantiya fiziken
katilmak isteyen Sayin Ortaklarimizin veya vekillerinin toplanti giininde, kimlik kontrollerinin
yapilabilmesi icin toplanti saatinden en az bir saat 6ncesine kadar toplantiya tesrifleri rica olunur.

Genel Kurul toplantimiza tim hissedarlarimiz davetlidir.

Hissedarlarimizin bilgilerine arz olunur.



SPK DUZENLEMELERi KAPSAMINDA EK AGIKLAMALARIMIZ

SPK’nin Seri:IV, No:41 sayili “Sermaye Piyasasi Kanununa Tabi Anonim Ortaklarin Uyacaklari Esaslar
Tebligi” ve Seri:IV, No:56 sayili “Kurumsal Yonetim ilkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasina iliskin
Tebligi” uyarinca yapilmasi gereken ek agiklamalardan giindem maddeleri ile ilgili olanlar asagida ilgili
giindem maddesinde yapilmis olup, genel aciklamalar bu béliimde bilginize sunulmaktadir:

1. Ortakhik Yapisi ve Oy Haklari

Sirketin sermayesi 50.000.000 TL olup tamamen &denmis ve karsilanmistir. Odenmis sermaye, beheri
1 Kr. nominal degerde olmak Uzere tamami hamiline 5.000.000.000 paya bolinmustir. Sirket
sermayesinde imtiyazli pay bulunmamaktadir.

Sirket’in ana ortagi Akin Holding A.S.’dir. Sirket hisseleri 1990 yilindan itibaren istanbul Menkul
Kiymetler Borsasi Ulusal Pazar’da islem gormektedir.

Sirket’in 31 Aralik 2012 tarihi itibariyle ortaklarinin unvanlari ve ortaklik paylari asagidaki gibidir:

31 Arahk 2012

Ortakhigin Unvam Pay Tutan %

Halka A¢ik(*) 24.990.000,00 49,98%
Akin Holding A.S. 15.000.000,00 30,00%
Feza Holding A.S. 4.689.571,00 9,38%
Diger 5.320.429,00 10,64%

50.000.000,00 100,00%

(*) 31.12.2012 tarihli Merkezi Kayit Kurulusu verilerine gére diizenlenmistir.

Hissedar yapimizda meydana gelen tiim degisiklikler Ozel Durum Aciklamalari vasitasi ile sayin
ortaklarimizin ve kamuoyunun bilgisine ivedilikle sunulmaktadir.

2. Sirketimiz veya Onemli istirak ve Bagh Ortakliklarimizin Sirket Faaliyetlerini Onemli Olgiide
Etkileyecek Yonetim ve Faaliyet Degisiklikleri Hakkinda Bilgi:

2012 yilinda Sirketimiz ve bagli ortakliklarimizin Sirket faaliyetlerini 6nemli 6lctide etkileyecek yonetim
ve faaliyet degisiklikleri olmamistir.

3. Pay Sahiplerinin, SPK veya Diger Kamu Otoritelerinin Giindeme Madde Konulmasina iliskin
Talepleri Hakkinda Bilgi:

2012 yih faaliyetlerinin gorisulecegi Olagan Genel Kurul toplantisi glindem maddeleri igin bir talep
iletilmemistir.



5 HAZIiRAN 2013 TARiHLi OLAGAN GENEL KURUL
TOPLANTISI GUNDEM MADDELERINE iLiSKIN
ACIKLAMALARIMIZ

1. Agilis ve Toplanti Bagkanhigi'nin olusturulmasi

“Turk Ticaret Kanunu” (TTK) ve sermaye sirketlerinin genel kurul toplantilari hakkinda Gimrik ve
Ticaret Bakanhgi’'nin yonetmeligi (Yonetmelik) hikimleri cercevesinde Genel Kurul toplantisini
yonetecek Baskan ve Baskanlik Divani’nin se¢imi gerceklestirilecektir.

2. Toplanti Baskanhgi'na Olagan Genel Kurul Toplanti Tutanaklarini imzalama yetkisinin verilmesi

Segilen Baskanlik Divanina Genel Kurul adina toplanti tutanaklarini imzalamasi igin yetki
verilmesi oylanacaktir.

3. 2012 yili Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu ile Bagimsiz Dig Denetim Kurulusu ve Denetgi
Raporlarinin okunmasi ve miizakeresi

TTK,Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi kanunu ile ilgili dizenlemeler cercevesinde, Genel Kurul
toplantisindan 6nceki ¢ hafta sireyle Sirketimiz Merkezi'nde ve www.edip.com Sirket internet
adresinde ortaklarimizin incelemesine sunulan Faaliyet Raporu ile Bagimsiz Dis Denetim Kurulusu ve
Denetgi Raporlari Genel Kurul'da okunarak, ortaklarimizin gériisiine ve onayina sunulacaktir.

4. 2012 yili hesap donemine ait Bilango ve Kar Zarar hesaplarinin okunmasi, miizakeresi ve tasdiki

TTK,Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi kanunu ile ilgili dizenlemeler cercevesinde, Genel Kurul
toplantisindan oOnceki U¢ hafta sireyle Sirketimiz Merkezi'nde ve www.edip.com Sirket internet
adresinde ortaklarimizin incelemesine  sunulan  finansal raporlarimiz ve yasal mali tablolarimiz
Genel Kurul'da okunarak, ortaklarimizin gériisiine ve onayina sunulacaktir.

5. 2012 yih karinin kullanim seklinin, dagitilacak kar ve kazang paylari oranlarinin belirlenmesi

Sirketimiz tarafindan Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Seri :XI , No:29 sayih Teblig’i hikiimleri
cercevesinde Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlarina uyumlu olarak hazirlanan ve Gireli YMM
ve Bagimsiz Denetim Hizmetleri A.S. tarafindan denetlenen 01.01.2012-31.12.2012 hesap
donemine ait konsolide finansal tablolarimiza gore 29.407.873-TL Net Dénem Kari elde edilmis olup
kar dagitim onerimize iliskin tablo www.edip.com internet sitemizde yer almaktadir.

6. Yonetim Kurulu ve Denetim Kurulu Uyelerinin 2012 yili faaliyetlerinden dolayi ibra edilmeleri;
6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu ve 6103 sayili Tiirk Ticaret Kanunu’nun Yiriirliigii ve Uygulama
Sekli Hakkinda Kanun’un 25.maddesi geregi faaliyet yili icerisinde yapilan Yonetim Kurulu Uyesi
istifa ve atamalarinin onaylanmasi

TTK ve Yoénetmelik hiikiimleri cercevesinde Yoénetim Kurulu Uyelerimizin 2012 yili faaliyet, islem ve
hesaplarindan 6tird, yasal denetgimizin 2012 yili faaliyetlerinden 6tira ayri ayri ibra edilmeleri Genel
Kurul’un onayina sunulacaktir.

7. Gorev siireleri sona ermis olan Yonetim Kurulu iiyelerinin se¢imi, Bagimsiz Yonetim Kurulu
liyelerinin se¢imi ve gorev siirelerinin tespiti

Yonetim Kurulu Uyeleri ile Kurumsal Yonetim Komitesi tarafindan 6nerilen bagimsiz lyelerin se¢imi
ve gorev sireleri belirlenecektir.



8. Yonetim Kurulu Uyelerinin iicret ve huzur haklarinin tespiti

TTK, Yonetmelik ve Sirketimiz Ucretlendirme Politikasi hikiimleri ile ana sdzlesmemizde yer alan
esaslar cercevesinde Yonetim Kurulu Uyelerinin Ucretleri belirlenecektir.

9. Sermaye Piyasasi Kanunu geregi 2013 yili icin secilecek Bagimsiz Dig Denetim Kurulusu’nun
tespit edilmesi

Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemelerine uygun olarak, YoOnetim
Kurulu’'nun 06/03/2013 tarihli toplantisinda, Sirketimizin 2013 yili hesap donemindeki finansal
raporlarin ve Mali Tablolarinin denetlenmesi ile bu kanunlardaki ilgili dizenlemeler kapsamindaki
diger faaliyetleri yUritmek lzere Gireli YMM ve Bagimsiz Denetim Hizmetleri A.S.'nin secilmesine
karar verilmis olup, bu secim Genel Kurul’un tasvibine sunulacaktir.

10. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 25.04.2013 tarih ve 29833736-110.03.02-1338-4462 sayil yazisi
ile T.C. Gimrik ve Ticaret Bakanligi'nin 02.05.2013 tarih ve 67300147/431.02-2473-544478-4875-
3513 sayili yazisi ile alinan onaylar dogrultusunda, izin verilen sekliyle, Sirket Esas Sozlesmesi'nin
"SIRKETIN KURULUSU AMACI KONUSU FAALIYETLERI" bashginin cikarilmasina, "MAKSAT VE
MEVZUU" bashkh 4.maddesinin, "SERMAYE " baslikli 7.Maddesinin, "YONETIM KURULU'NUN
SURESI VE SECIMI" bashkli 10.maddesinin, "YONETIM KURULU TOPLANTILARI" baslikh
12.maddesinin, "SIRKETi TEMSIL, iDARE VE UCRETLER" baslikli 13.maddesinin, "DENETCILER"
bashkli 14.maddesinin, "GENEL KURUL" baslikh 15.maddesinin, "KOMISER" baslikli 17.maddesinin,
"OY ADEDI" bashkh 18.maddesinin, "OYLARIN KULLANMA SEKLi" baslikli 20.maddesinin,
"ILANLAR" bashkh 21.maddesinin, "SENELIK RAPORLAR" baslikh 23.maddesinin, "SENELIK
HESAPLAR baslikli 24.maddesinin, "KARIN DAGITIMI" baslikli 25.maddesinin, VAKIF VE BAGISLAR
baslikli 27.maddesinin, "TAHViL, FINANSMAN BONOSU, KAR VE ZARAR ORTAKLIGI BELGESI
CIKARILMASI" bashklh 30.maddesinin ve "KURUMSAL YONETIM ILKELERINE UYUM" baslikli
32.maddesinin degistirilmesinin onaya sunulmasi

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 25.04.2013 tarih ve 29833736-110.03.02-1338-4462 sayili yazisi ile ve
T.C. GUmrik ve Ticaret Bakanhgi'nin 02.05.2013 tarih ve 67300147/431.02-2473-544478-4875-3513
saylll yazisi ile alinan onaylar dogrultusunda, izin verilen sekliyle, Sirket Esas Sozlesmesi'nin
degisiklikleri Genel Kurul'un onayina sunulacaktir.

11. 2012 yilinda yapilan bagis ve yardimlarla ilgili Genel Kurul’'un bilgilendirilmesi ve 2013 yilinda
yapilacak bagis ve yardimlarin ist sinirinin belirlenmesi

Sermaye Piyasasi Kurulunun Seri:lV, No:27 sayili Tebliginin 7. maddesi uyarinca yil icinde yapilan
bagislarin Genel Kurul’un bilgisine sunulmasi gerekmektedir. Sirketimizin 2012 yilinda gesitli kurum ve
kuruluslara yaptigi bagislar toplami 2.817.321- TL'dir.

6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 19’uncu maddesinin 5’inci fikrasi geregi 2013 yilinda
yapilacak bagisin siniri Genel Kurul tarafindan belirlenecektir.

12. Sirket tarafindan ligiincii kisiler lehine verilmis olan teminat, rehin ve ipotekler hakkinda Genel
Kurul’un bilgilendirilmesi

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (SPK) 09.09.2009 tarih ve 28/780 sayili ilke karari uyarinca,
Sirketimiz tarafindan 3. kisiler lehine verilmis olan teminat, rehin, ipotekler hakkindaki bilgiye
31.12.2012 tarihli finansal tablolarimizin 22 no’lu dipnot maddesinde yer verilmistir.



13. 2012 Yih Karinin kullanim seklinin belirlenmesi ve "Kar Dagitim Politikasi" hakkinda Genel
Kurul'un bilgilendirilmesi

Sirketimizin www.edip.com internet sitesinde yer alan "Kar Dagitim Politikasi" Genel Kurulun
bilgisine sunulacak olup, ayrica Genel Kurul toplantisindan o6nceki Uc¢ hafta sireyle Sirketimiz
Merkezi'nde ve www.edip.com internet adresinde yatirimci iligkileri boliminde ilan edilmistir.

14. Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince, Yonetim Kurulu Uyeleri ile Ust Diizey
yoneticiler igin "Ucretlendirme Politikasi" ve politika kapsaminda yapilan 6demeler hakkinda
Genel Kurul'un bilgilendirilmesi

SPK’nin 4.6.2. nolu zorunlu Kurumsal Yénetim ilkesi uyarinca Yonetim Kurulu {yelerinin ve (st diizey
yoneticilerin Gcretlendirme esaslari yazili hale getirilmeli ve Genel Kurul toplantisinda ayri bir madde
olarak ortaklarin bilgisine sunularak pay sahiplerine bu konuda goris bildirme imkani taninmalidir. Bu
amagla hazirlanan Ucret politikasi www.edip.com internet sitemizde yer almaktadir. 2012 faaliyet
yilina iliskin finansal rapor dipnotlarinda da belirtildigi Gzere 2012 vyilinda sirketimiz Yonetim
Kurulu Baskan ve Uyeleri ile Ust Diizey Yoneticilerine saglanan faydalar toplami briit 2.523.916-
TL'dir.

15. Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri kapsaminda yaygin ve siireklilik arz eden iligkili taraf
islemleri hakkinda ortaklara bilgi verilmesi

20.7.2011 tarihli Seri: IV, No: 52 sayili teblig ile degistirilen Seri:IV, No:41 Tebligi'nin 5. Maddesine gore
paylari borsada islem goren ortakliklarin, iliskili taraflarla olan yaygin ve sireklilik arz eden varlk,
hizmet ve yukimlullik transferleri islemlerinin esaslari yonetim kurulu karari ile belirlenir. S6z konusu
islemlerin bir hesap dénemi icerisindeki tutarinin SPK diizenlemeleri uyarinca kamuya agiklanacak yillik
finansal tablolarinda yer alan aktif toplaminin veya briit satislar toplaminin %10’una veya daha fazlasina
ulasmasi durumunda, ortaklk Yonetim Kurulu tarafindan islemlerin sartlarina ve piyasa kosullari ile
karsilastirmasina iliskin olarak bir rapor hazirlanir. S6z konusu rapor vyillik olagan Genel Kurul
toplantisindan 15 giin 6nce ortaklarin incelemesine agilarak s6z konusu islemler hakkinda Genel Kurul
toplantisinda ortaklara bilgi verilir.

Bu kapsamda, 2012 vyili icinde yukarida agiklanan nitelikteki iliskili taraf islemlerimiz hakkinda
ortaklarimiza bilgi verilecek olup, hazirlanan bilgi www.edip.com internet sitemizde yer almaktadir.

16. Kurumsal Yonetim ilkeleri geregince Sirket'in "Sirket Bilgilendirme Politikasi" hakkinda
ortaklara bilgi verilmesi

SPK’nin Seri:VIll, No:54 Tebligi'nin 23. Maddesi geregince sirketlerin “Bilgilendirme PolitikasI”
hazirlamalari ve glindeme madde ilave ederek ortaklari bilgilendirmeleri gerekmektedir. Bu kapsamda
doénem igerisinde gergeklesen islemlerle ilgili bilgilendirme yapilacak olup Sirketimiz Bilgilendirme
Politikasi www.edip.com internet adresimizde yer almaktadir.

17. T.C.Gumriik ve Ticaret Bakanlgi tebligleri kapsaminda, Yonetim Kurulu'nun hazirladigi, "Genel
Kurul'un Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda i¢ Yonerge" nin onaylanmasi

TTK’nun 419/2. maddesi uyarinca, Sirket Yonetim Kurulu, Bakanlk tarafindan yayinlanan Genel Kurul
Yonetmeligi’'nin 41’inci maddesi ile belirlenen asgari unsurlara uygun olarak Genel Kurul’'un ¢alisma
esas ve usullerine iliskin kurallari iceren bir “ic Yonerge” hazirlamak ve ilk Genel Kurul’'un onayina
sunmak zorundadir. ic Yonerge Ticaret Sicilinde tescil ve ilan edilir.  Sirketimiz Yénetim Kurulu
tarafindan onaylanan ve www.edip.com internet sitemizde yer alan i¢ Yonerge, Genel Kurul onayina
sunulacaktir.



18. Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine, yonetim kurulu liyelerine,list diizey
yoneticilerine ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina; sirket veya bagh
ortakliklari ile ¢ikar g¢atismasina neden olabilecek nitelikte islem yapabilmeleri, rekabet
edebilmeleri, Sirketin konusuna giren isleri bizzat veya baskalari adina yapmalari ve bu nevi isleri
yapan sirketlerde ortak olabilmeleri ve diger islemleri yapabilmeleri hususunda Tiirk Ticaret
Kanunu’ nun 395. ve 396. Maddeleri geregince izin verilmesi hususunun gériisiilmesi ve onaya
sunulmasi hususunda izin verilmesi ve bu kapsamda 2012 yili igerisinde gergeklestirilen islemler
hakkinda bilgi verilmesi

Yénetim Kurulu Uyelerimizin TTK'nun “Sirketle Muamele Yapma Yasagl” baslikli 395 ve “Rekabet
Yasagl” bashkli 396’inci maddeleri ¢ercevesinde islem yapabilmeleri ancak Genel Kurul’un onayi ile
mimkindir. SPK'nin 1.3.7. no’lu zorunlu Kurumsal Yénetim ilkesi uyarinca, yénetim hakimiyetini
elinde bulunduran pay sahiplerinin, Yénetim Kurulu Uyelerinin, tst diizey ydneticilerin ve bunlarin es
ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarinin, sirket veya bagh ortakliklari ile ¢ikar ¢atismasina
neden olabilecek nitelikte islem yapabilmesi ve rekabet edebilmesi icin Genel Kurul tarafindan
onceden onay verilmeli ve s6z konusu islemler hakkinda Genel Kurul’da bilgi verilmelidir. Bu
diizenlemelerin geregini yerine getirebilmek amaciyla, s6z konusu iznin verilmesi Genel Kurul'da
ortaklarimizin onayina sunulacaktir.

19. Dilekler ve kapanis.



